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1 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Nazev Skoly:
Sidlo Skoly:

Pravni forma:

Identifikator pravnické osoby:

1C:
DIC:

Z¥izovatel:

Reditel §koly:
Statut. zast. ied.:

Skola sdruZuje:

Telefon:

E-mailové kontakty:

Webové stranky:

Rada Skoly a jeji ¢lenové:

za pedagogy:

za zakonné zastupce

nezletilych a zletilych zaka:

za zfizovatele Skoly:

Stiedni primyslova Skola Jesenik
Dukelska 1240/27, 790 01 Jesenik
prispévkova organizace

600 018 334

00176 401

CZ 00 176 401

Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 00 Olomouc,
IC: 60 609 460

Magr. Be. Be. Jifi Viterna, MBA, MSc.
Ing. Jana Prokopova

Stfedni Skola 1Z0: 108 014 053
Domov mlédeze 1Z0: 110 027 205
Skolni jidelna 1ZO: 110 027 213

584 411 100 ustfedna Skoly

584 412 032 sekretariat Skoly

feditel skoly viterna@soje.cz
sekretariat sekretariat@soje.cz

WWW.S0je.cz

Ing. Eva Kopecka, piedseda RS (ZRPV)
Ing. Jana Prokopova, (ZRTV)

Ing. Tereza Neubauerova
Martina Nitscheova

Ing. Martina Pastuchova, prokuristka
SEMACO tools and software, s.r.o.

Ing. Roman Stérek, ¢len pfedstavenstva
Ondfejovicka strojirna, a.s.
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2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola druhym rokem vyuéuje studijni obor Informaéni technologie a uéebni obor Elektrikat.
Pro zaky téchto obort buduje odpovidajici podminky pro vzdélani (odborné ucebny, elektro
ucebnu, Cisco akademii, server pro virtualizaci).

Mezi nejvetsi investicni akce Skoly pattilo v uplynulém Skolnim roce vybudovani ptirodni
zahrady, nova kotelna na dilnach OV a zrekonstruované prostory pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami pro ZS Jesenik.

Pro skolu je vyznamny marketing — ve Skole funguje marketingovy tym Skoly, diky némuz se
Skola dostava pravideln¢ do médii. Vrcholem marketingu bylo facebookové Zivé vysilani

DOD béhem online vyucovani.

Z partneri je pro $kolu nejvyznamngjsi VSB Ostrava a GIG Katowice, s kterymi $kola
pracuje v projektu Azbest a nové Drone Expert.

Dalsimi vyznamnymi projekty Skoly jsou Dotkni se vesmiru, Tour for the future, projekt 5G a
Erasmus+.

Skola je souéasti projektu IKAP 2 a pravidelné pofada krouzky pro 6 zakladnich $kol
Jesenicka. Emko se stalo koordinatorem aktivit APA pro Jesenicko a Sumpersko.

V ekonomice je skola opét v kladném hospodarském vysledku (1,2 mil. K¢) diky své bohaté
doplnkové ¢innosti. V evidenci majetku implementuje software SW klid.

Skola pracuje na svych zakladnich hodnotach jako jsou inovace, partnersky piistup a
otevienost Skoly. V soucasnosti zavadi prvky koucovaciho pfistupu ve vedeni lidi a ve vyuce.

Pro emko je vyznamna dopliikova ¢innost — prondjem nemovitého majetku, obrab&cstvi,
Hostinské ¢innost, kovarstvi a podkovarstvi, zamecnictvi, zednictvi, vodoinstalatérstvi atd.

Ve spolupraci s méstem Jesenik se Skola pfipravuje na rozvoj projektu 5G a na realizaci
venkovniho hfisté za halou.

Nov¢ Skola provozuje venkovni u¢ebnu s nazvem Prirodni zahrada pro enviromentalni vyuku
a relaxaci zaméstnanct a zak.
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3 PREHLED OBORU VZDELAVANI ZAPSANYCH VE SKOLSKEM

REJSTRIKU
: OBOR : UKONCENIi | FORMA DRUH AT
KOD NAZEV STUDIA STUDIA STUDIA
23-51-H/01 Strojni mechanik vyucni list denni SOouU SVP
36-52-H/01 Instalatér vyuéni list denni SouU SVP
36-67-H/01 Zednik vyuéni list denni sou SVP
23-56-H/01 Obrabéc kovi vyucni list denni SOU SVP
26-51-H/01 Elektrikaf vyuéni list denni Sou SVP
nastavbové
23-43-L/51 Provozni technika maturita denni SOS SVP
23-41-M/01 Strojirenstvi maturita denni SOS SVP
36-47-M/01 Stavebnictvi maturita denni SOS SvP
18-20-M/01 | Informacni technologie maturita denni SOS SVP
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4 PREHLED UCEBNICH PLANU VCETNE SCHVALOVACICH

DOLOZEK MSMT CR
Nazev Nizev .
oy Kéd KKOV | uéebniho/studijniho Studium Schvaleno

tridy

oboru

Ucebni obory
SME1 | 23-51-H/01 strojni mechanik 3let¢ ZZ 1.9.2009
SME 2 | 23-51-H/01 strojni mechanik 3leté ZZ 1.9.2009
SME 3 | 23-51-H/01 strojni mechanik 3let¢ ZZ 1.9.2009
ZED1 | 36-67-H/01 zednik 3leté ZZ 1.9.2009
ZED 2 | 36-67-H/01 zednik 3leté ZZ 1.9.2009
ZED3 | 36-67-H/01 zednik 3let¢ ZZ 1.9.2009
INS 1 36-52-H/01 instalatér 3leté ZZ 1.9.2010
INS 2 36-52-H/01 instalatér 3leté ZZ 1.9.2010
INS 3 36-52-H/01 instalatér 3leté ZZ 1.9.2010
OBR1 | 23-56-H/01 obrabé¢ kovu 3leté 727 1.9.2015
OBR 2 | 23-56-H/01 obrabéc kovu 3let¢ ZZ 1.9.2015
OBR 3 | 23-56-H/01 obrab&¢ kovi 3leté ZZ 1.9.2015
ELE1 | 26-51-H/01 elektrikaf 3leté ZZ 1.9.2020

Studijni obory
STR1 | 23-41-M/01 strojirenstvi 4let¢ MAT 1.9.2009
STR2 | 23-41-M/01 strojirenstvi 4let¢ MAT 1.9.2009
STR3 | 23-41-M/01 strojirenstvi 4let¢ MAT 1.9.2009
STR4 | 23-41-M/01 strojirenstvi 4leté MAT 1.9.2009
POS 1 36-47-M/01 stavebnictvi 4let¢ MAT 1.9.2009
POS2 | 36-47-M/01 stavebnictvi 4leté MAT 1.9.2009
POS3 | 36-47-M/01 stavebnictvi 4let¢ MAT 1.9.2009
POS4 | 36-47-M/01 stavebnictvi 4leté MAT 1.9.2009
ITE1 | 18-20-M/01 informacni dlete MAT | 1.9.2020

technologie

NSD1 | 23-43-L/51 | provozni technika |, =@t NACEe 11122012
NSD2 | 23-43-L/51 | provozni technika absolilee;fylffgy, pro o | 1122012
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POCTY PEDAGOGICKYCH A NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

fyzické pirepoctené
67 66,1666
pocet pedagogicky pracovnikii 42 41,3333
pocet ostatnich zaméstnancti 25 24,8333
5 5,5000




6 STATISTICKE UDAJE O SKOLE

6.1 POCET TRID A ZAKU K 30. 9. 2020
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pocet nazev forma pocet ztoho spojené i
td  tridy sl studia 2aka divek  tFidy tridni
den. studium ucebni obory
1 OBR1  23-56-H/01 Obrabéc¢ kovl DS 5 . .
- - 12 Mgr. Jana MRAZOVA
SME 1  23-51-H/01 Strojni mechanik 7
1 INS1  36-52-H/01 Instalatér DS 8 2 . .
- 14 Mgr. Jana MRAZOVA
ZED1 36-67-H/01 Zednik 6
1 ELE1  26-51-H/01 Elektrikaf DS 16 Ing. Jifi VLKOVSKY
1 SME 2  23-51-H/01 Strojni mechanik DS 14 Ing. Ales KARPISEK
1 OBR 2  23-56-H/01 Obrabég kovu DS 11 .
- 22 Ing. Ladislav SUSKA
INS2  36-52-H/01 Instalatér DS 11
1 SME 3  23-51-H/01 Strojni mechanik DS 17 Mgr. Inka KOCIANOVA
1 OBR3  23-56-H/01 Obrabé&g kovu DS 18 Ing. Radek JANHUBA
1 INS 3 36-52-H/01 Instalatér DS 10 . N
14 Ing. Ladislav SUSKA
ZED3  36-67-H/01 Zednik DS 4
8 127 2 62
den. studium studijni obory
1 POS1  36-47-M/01 Stavebnictvi DS 9 5 .
: 15 Mgr. Eva VELCOVA
STR1  23-41-M/01 Strojirenstvi DS 6
1 ITE1 18-20-M/01 Informaéni technologie DS 20 1 Mgr. Jakub SENCI
1 POS 2 36-47-M/01 Stavebnictvi DS 11 5 .
= 27 Mgr. Adriana KOWALCZE
STR2  23-41-M/01 Strojirenstvi DS 15
1 POS 3  36-47-M/01 Stavebnictvi DS 15 5 .. .
= = 27 Ing. Lenka KUSCHNEROVA
STR3  23-41-M/01 Strojirenstvi DS 13
1 POS 4  36-47-M/01 Stavebnictvi DS 11 4 . = .
- 28 Mgr. Marie LAPCIKOVA
STR4  23-41-M/01 Strojirenstvi DS 17
1 NSD1  23-41-L/51 Provozni technika DS 12 1 Ing. Daniel SKARKA
1 NSD 2  23-41-L/51 Provozni technika DS 15 Ing. Zora AICHLEROVA
7 144 21 145
15 271 23 207
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Mésice:
predpoklad
poctu Zaki | 9/20
k 31.7. k |9/20
Tiida: | Obor: |2020 1.9. 130.9.110/20| 11/20 | 12/20 | 1/21 | 2/21 | 3/21 | 4/21 | 5/21 | 6/21 | 7/20 | 8/20
26-51-
ELE1 |H/01 15 15 | 16 16 16 16 | 16 | 16 | 16 | 15 | 15 | 15
23-51-
SME1 |H/01 6 7 7 7 8 8 8 6 6 6 6 6
23-51-
SME 2 |H/01 14 14 | 14 15 15 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14
23-51-
SME3 |H/01 17 18 | 17 17 17 17 | 17 | 17 | 17 | 17 | 17 | 17
23-56-
OBR1 |H/01 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4
23-56-
OBR2 |H/01 9 10 | 11 12 11 12 |12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12
23-56-
OBR3 |H/01 18 18 | 18 18 18 18 | 18 | 18 | 18 | 18 | 18 | 18
36-52-
INS 1 H/01 6 8 8 9 9 9 9 |11 |11 11|11 |11
36-52-
INS 2 H/01 9 10 | 11 11 11 11 |12 |12 | 12 | 12 | 12 | 12
36-52-
INS 3 H/01 11 11 | 10 10 10 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10
36-67-
ZED1 |H/01 3 4 6 6 6 6 6 7 7 7 7 7
36-67-
ZED3 |H/01 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
18-20-
ITE1 M/01 18 18 | 20 19 19 19 |19 | 20 | 19 | 19 | 19 | 19
23-41-
STR1 M/01 6 6 6 6 6 6 7 7 7 7 7 7
23-41-
STR2 | M/01 16 16 | 15 15 16 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16
23-41-
STR3 |M/01 13 13 | 13 13 13 13 |13 |12 |12 | 12 | 12 | 12
23-41-
STR4 [ M/01 17 17 | 17 17 17 17 |17 | 17 | 17 | 17 | 17 | 17
36-47-
POS1 |M/01 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
36-47-
POS2 |M/01 11 11 | 11 10 10 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10
36-47-
POS3 |M/01 15 15 | 15 15 15 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15
36-47-
POS4 | M/01 11 11 | 11 11 11 11 | 11 | 11 | 11 | 11 | 11 | 11
23-43-
NSD1 |[L/51 11 13 | 12 12 11 10 |10 | 10 | 10 | 9 9 9
23-43-
NSD 2 |L/51 16 15 | 15 15 15 15 | 15| 15 | 15 | 15 | 13 | 13
Celkem: 259 268 | 271 | 272 | 271 | 270 | 272 )| 273 | 272 | 270 | 268 | 268
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Y

. Pocet L3
- _ Potet | iatgen |odevzdanyeh), b sakd 1. rotnika
Kod: Obor: prlh}z}seonych 7kt 1. zap}sovoych K19 2021
Zaku Kkolo PR listkua
k 30. 6. 2021

23-51-

H/01 Strojni mechanik 9 9 4 4
23-56-

H/01 Obrabé¢ kovi 5 5 2 4
36-67-

H/01 Zednik 3 3 1 0
36-52-

H/01 Instalatér 24 24 17 14
26-51-

H/01 Elektrikar 36 36 25 27
18-20- |Informacni

M/01  |technologie 30 30 24 24
36-47-

M/01 | Stavebnictvi 7 7 1 3
23-41-

M/01 | Strojirenstvi 9 9 4 4
23-43-

L/51 Provozni technika 13 13 neodevzavaji 18

Celkem: 136 136 78 98
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6 VYSLEDKY MATURITNICH A ZAVERECNYCH ZKOUSEK

Maturitni zkousky
Trida Pocet Celkem Prospélo s | Prospélo | Neprospél | Maturitu
zaki tiidy | maturoval | vyznamen 0 nekonalo
0 anim
POS 4 11 9 1 7 1 2
STR 4 17 17 2 15 0 0
NSD 2 15 13 0 9 4 2
celkem |43 39 3 31 5 4
Zavérecné zkousky
Trida: Pocet Celkem | Prospélos | Prospélo | Neprospél ZZ
zaki tiidy | konalo ZZ | vyznamen 0 nekonalo
anim
INS 3 10 10 0 10 0 0
SME3 17 17 1 16 0 0
OBR3 18 18 5 13 0 0
ZED3 4 4 3 1 0 0
celkem 49 49 9 40 0 0

12
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7 PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

Primarni prevence socialné patologickych jevi je celospole¢enskym tikolem vysoké diilezitosti.
Vcasnym a cilenym piedchdzenim individudlnim i skupinovym negativnim projeviim v chovani
74kl lze predchazet 1 zdvaznym spolecenskym problémim. Primérni prevence v nasi Skole je
zaméfena na rizikové prvky v chovani zaka, jejich v€asné rozpoznani a zavedeni ucinnych
opatfeni. Snazime se pfiblizit zaktim aktivni a zdravy zplisob zivota jako hlavni néstroj primarni
prevence.

Ve skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a vzdélavacim
potfebam zaku Skoly zaméfené na:

a) prevenci Skolni neuspésnosti,

b) primarni prevenci socialné patologickych jevi,

c) kariérové poradenstvi integrujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu vhodné
volbé vzdelavaci cesty a pozdé€jsimu profesnimu uplatnéni,

d) odbornou podporu pii integraci a vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, vCetné zaktl z jiného kulturniho prostiedi a zaki se socidlnim
znevyhodnénim,

e) pécio vzdélavani nadanych a mimotadné nadanych zaku,

f) pribéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vyukovymi obtizemi a vytvaieni
ptedpokladil pro jejich snizovani a

g) metodickou podporu uciteltim pii aplikaci psychologickych a specialné pedagogickych
poznatkli a dovednosti do vzdélavaci ¢innosti Skoly

Preventivni program

Preventivni program vychazi z myslenky, Ze nejlepsi prevenci socialné patologickych jevi je
ziskat Zaky pro zdravy zpusob Zivota a seznamit mladeZ s moznostmi aktivniho a hodnotné
trdvené¢ho volného ¢asu. Napomahat k budovani socidlnich dovednosti a dovednostem sebe
ovlivnéni. Zvysit odolnost mladeze vici socidlné patologickym jeviim, osobnim problémiim,
dlouhodobému stresu a frustraci, které¢ by nékteti jedinci mohli fesit zaskolactvim nebo unikem
k drogam.

Naplanované akce jsou postupné uskuteciiovany ve spolupraci s pedagogickymi pracovniky
Skoly a odbornymi lektory. Soucasti planu jsou napf. sportovni hry, lyzaisky kurz,
cykloturisticky krouzek, divadelni pifedstaveni, filmova piredstaveni, odborné¢ exkurze
a poradenské akce. Nékteré bloky jsou uskutecnovany pravidelné v asovych intervalech,
nékteré jsou jednorazové. Vyznamné jsou i besedy s pracovniky Policie CR, pracovniky
agentury Darmodg¢j, pracovniky Pedagogicko psychologické poradny Jesenik.

Dulezité je zpetnovazebné overeni vysledkl akce, které realizujeme pomoci vyhodnocujicich
zprav a ustnim prizkumem. Organizatofi akci pravidelné jednou mésicné podavaji zpravu
0 provedenych akcich a jejich efektu na Zaky.

Uvedené¢ aktivity ptispivaji k celkové dusevni vyrovnanosti zakt, protoze ¢astecné kompenzuji
nahromadéné emoce a energii a buduji pocit ,,dokdzu to“. Tim posiluji v zacich jejich
sebevédomi, pocit sebeuplatnéni a zvysuji sebehodnoceni jedince.

13
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Vychovna komise

Ve skole probihd pravidelné setkani metodika prevence, vychovného poradce a karierniho
poradce s vedenim Skoly minimalné 1x za mésic v ramci setkani vychovné komise. Dale
probiha tizka spoluprace mezi Skolnim metodikem prevence a vychovnym poradcem v piipadé
nalezeni vychovnych problémi.

Vyskyt rizikového chovani ve Skolnim roce 2020/2021

Spatné vztahy mezi ZAKy =-----=-======mmmmmmnmmmmmmmmmmmmm e 1
Piipady vyuziti el. prostiedkil k ublizovani -------==-======-nmmmmmmmmmeeeee 1
Y1 0 T e EEE LR 32
Podezieni na skryté zaSkolactvi -------=--=-mmmmmmmmm oo 39
UZivani tabaku----===-======-mmemem oo cm oo oo e 27

Programy k indikované a selektivni prevenci nebyly realizovany.
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7

8 UDAJE O MIMOSKOLNICH A VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH
GRANTOVYCH PROGRAMECH A SOUTEZICH

pocet misto
datum akce ucastniki konani
kulturni a vzdélavaci akce
01.09.2020 | Zahgjeni Skolniho roko 2020/2021 260 SPS Jesenik
04.09.2020 | Den Bezpecnosti 260 SPS Jesenik
08.09.2020 | GO — seznamovaci akce maturitni obory 34 SPS Jesenik
10.09.2020 | GO — seznamovaci akce u¢novské obory 38 SPS Jesenik
14,15,17.9.2020 | P¢si turistika 200 Jesenik
16,18.9.2020 | Cykloturistika 50 Jesenik
22.09.2020 | Slavnostni otevirdni novych uceben 10 SPS Jesenik
15.10.2020 | Erasmus Days 4 on-line
16. -
23.11.2020 | Natdgeni DOD 25 SPS Jesenik
16.02.2021 | Virtualni a roz§itena realita 15 on-line
02.05.2021 | Sout&z SINUMERIK CUP 2021 2 SPS Jesenik
Kariéra a technologie pro kazdého s
26.02.2021 | Czechitas 25 on-line
Virtualni prohlidka jadernych elektraren
26.02.2021 |CEZ 12 on-line
Kariéra a technologie pro kazdého s
02.03.2021 | Czechitas 15 on-line
04.03.2021 | Vodni elektrarna Hucak 13 on-line
Virtualni prohlidka jadernych elektraren —
11.03.2021 | Temelin 11 on-line
Virtualni prohlidka jadernych elektraren —
18.03.2021 | Dukovany 13 on-line
Virtualni prohlidka jadernych elektraren —
06.04.2021 | Temelin 12 on-line
27.4.a
29.4.2021 Jak hledat praci 14 on-line
05.05.2021 | Nehodou to zacina 55 on-line
Skolni vylety
29.06.2021 | Skolni vylet 20 Olomouc
29.06.2021 | Skolni vylet 30 Rejviz
29.06.2021 | Skolni vylet 6 Lipova,Pomezi
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02.10.2020 | Exkurze do firmy - Cesko-slezska vyrobni 13 Zlaté Hory
05.10.2020 |Exkurze - Vodovody a Kanalizace 20 Jesenik
06.10.2020 |Exkurze - Kover + Koupelny Ptacek 20 Jesenik
04.05.2021 |Exkurze - Kotelny a AT Stanice 6 Jesenik
Exkurze s odbornym vykladem - Centralni
07.05.2021 |kotelna 14 Jesenik
21.05.2021 | Exkurze - Cistirna odpadnich vod 14 Ceska Ves
29.06.2021 | Exkurze-Careta 6 Jesenik
o Veomosmisweze ||
30.11.2020 | Skolni kolo Olympiady z CJ 1 on-line
26.01.2021 | Okresni kolo Olympiady z CJ 1 on-line
19.03.2021 | Matematicky klokan 5 on-line
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9 SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI A SOCIALNIMI PARTNERY

V souladu s Dlouhodobym zamérem OK ve vzd€lavani skola udrzuje a rozviji spolupraci pii
daldim vzd&lavani a spolupracuje piitom jak s UP Jesenik, tak i s nejvyznamnéj$imi
vyrobnimi firmami Jesenicka jako jsou Ondfejovicka strojirna, s. r. 0., Retézarna, a. s. Ceska
Ves, WTC Pise¢na s.r.o. ASSMONT s.r.o. Jesenik, Fenix s.r.o. Jesenik, SEMACO tools and
software, s.r.o. Jesenik, WAREX spol. s r.0. a s fadou stfednich a malych firem. Prakticka
vyuka 74kl ucebnich oborl je ve druhém a tfetim ro¢niku realizovana téméi vyhradné na
provoznich pracovistich pfevazné vyse uvedenych firem.

y 4

-

Olomouckykraj &, . .. > ONDRSTROJ

KOVOTOPLAST -"sta‘w»by‘ S.r.o.

WAREX 3o

spol. s r.o.

= — S€Maco

tools and software

W‘rfc® FENIX

PIiSECNA

ASSMONT

STEEL EXPERIENCE WORLDWIDE

@ Retézarna a.s®
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10 SEZNAM SOCIALNICH PARTNERU PODILEJICICH SE NA
VYUCE ZAKU

Pro ucebni obor Strojni mechanik: pocet Zaku
Ondftejovicka strojirna spol. s r.0. Ondiejovice 4
WAREX spol. sr.0. Javornik 1
WTC Pisecna Pisecna 1
ASSMONT s.r.0. Jesenik 2
Franti$ek Fran¢ak — FORMAT Vépenna 1
Ing Miroslav SVEC Bé¢la pod Pradédem 1
Jindfich Jankt Vidnava 2
SP KOVOTOPLAST - stavby s.r.o. Jesenik 1
Jiti Spacil Moravsky Beroun 1

Pro ucebni obor Instalatér:

Roman Kaderka s.r.o. Jesenik 1
Zemé&déelské druzstvo Jesenik Zlaté Hory 1
INSTALATERSTVI Skrob Vlastimil Jesenik 1
Zdenek Blazek Jesenik 1
Rudolf Hannig Vapenna 1
Zemédelské druzstvo Jesenik Jesenik

Pro ucebni obor Zednik:

Ondrej Galis Velké Kunétice 3
Jan Hladi§ Bernartice 1
Stavby a reality STAR spol. s.r.o. Javornik 1
STAVBY VAPE, s.r.o. Jesenik 1
Rekons — stavebni s.r.o. Lipova — lazné 1
Miroslav Machil Vidnava 1
BOBISTAYV, s.r.o. Jesenik 1
Miroslav Machii Vidnava 1
Pro ucebni obor Obrabéc kovi:

KONRADT s.r.o. Jesenik 2
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11 ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI —
CELOZIVOTNIHO UCENI

Centrum uznavani a celozivotniho uceni Olomouckého kraje bylo zalozeno v bfeznu 2008 jako
sdruzeni pravnickych osob — stfednich odbornych $kol z regionli Pierov, Prostéjov, Olomouc,
Sumperk a Jesenik. Vzniklo za podpory Olomouckého kraje a Narodniho ustavu pro vzdélavani
Vv Praze.

Zakladnim poslanim CUOK je nabidnout ptileZitosti pro ziskani znalosti a dovednosti obaniim
v dosazenych kvalifikacich, rekvalifikacich a podpofit jejich uplatnitelnost na trhu prace v CR
a EU.

CUOK nabizi poradenstvi pro zajemce o rekvalifikace, ziskani nové kvalifikace a uznani
dosazen¢ kvalifikace. Zajemci mohou vykonavat rekvalifikacni kurzy v Mistnich centrech
uznavani a celozivotniho u¢eni Olomouckého kraje v regionech Jesenik, Sumperk, Olomouc,
Prost&jov a Pierov.

CUOK je generalnim dodavatelem Olomouckého kraje pro projekt Implementace Krajského
ak¢niho planu (IKAP), ktery v souc¢asné dobé realizuje také nase Skola.

Nase Skola poskytuje vzdélavaci sluzby predevsim v ramci svého odborného zamétent, jak pro
vyrobni organizace Jesenicka, tak i pro verejnost napi. svarec¢ské kvalifikace od zédkladnich
kurzi az po ufedni svafecské zkousky vcetné periodickych Skoleni a prezkuSovani, kurzy
vypocetni techniky, kurzy programovani CNC, rekvalifikac¢ni kurzy strojirenského a
stavebniho zamé&feni.

Prehled kurzu:
REKVALIFIKACNI A VZDELAVACI KURZY /akreditace MSMT CR/

kurzy v souladu se zdkonem o zaméstnanosti ¢. 435/2004, § 108, odst. 2

SVARECSKE KURZY /certifikovana svaieéska $kola/
- svafovani kovu
- svafovani plastt

- pajeni medi

PROFESNI KVALIFIKACE

- piipravny kurz a zkouska na profesni kvalifikaci ZAMECNIK (kod: 23-003-H) dle NSK

- piipravny kurz a zkouska na profesni kvalifikaci KOVAR RUCNI (kod: 21-016-H) dle NSK

- ptipravny kurz a zkouska na profesni kvalifikaci OBSLUHA CNC OBRABECICH STROJU

(kod: 23-026-H) dle NSK
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11.1 DALSI CLENSTVI V ORGANIZACICH

Svaz nastrojaren CR

Pro obor Obrabé¢ kovi je dulezité Glenstvi $koly ve Svazu nastrojaren CR. Skola je
prostiednictvim tohoto svazu napojena na eské nastrojarny a VS. Diky tomuto napojeni miize
skola rozvijet obor Obrabé&¢ kovii v souladu s nejnoveéjsimi poznatky primyslu a védy.

Svaz nastrojaren je dobrovolné zdjmové sdruzeni, které se podili na vytvareni optimalnich
podminek pro dynamicky rozvoj ¢eskych nastrojaren.

MAS (Mistni akéni skupina) Jesenicko
MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o. p. s.

Skola je ¢lenem MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o. p. s. Ta byla zalozena za Gi¢elem
poskytovani obecné prospésnych sluzeb. Hlavnim jejim cilem je rozvoj regionu Jesenicka na
zakladé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD). V MAS Jesenicka je
zastoupen vetejny sektor (napt. Sdruzeni mést a obci Jesenicka), neziskovy sektor (napt. OHK
Jesenik) a podnikatelsky sektor (napf. Priessnitzovy 1é¢ebné lazné a. s.).

Na vyzvu IROP A5 — Investice do vzdélani nase Skola podala na zac¢atku ledna 2018 projekt na
,,Vybudovani u¢ebny polytechnického vzdélavani veetné zajisténi konektivity“ a tento projekt
i realizuje.

Asociace §kolnich sportovnich klubi CR

Asociace Skolnich sportovnich klubd je multisportovni spolek, jehoz cilem je podpora
pohybovych a sportovnich aktivit ve skolnich sportovnich klubech. Pii aktivitach akcentuje
prozitek samotnou ucast vV pohybovych aktivitach.

Zékladni organizaéni jednotkou asociace je $kolni sportovni klub. Cinnost vedoucich krouzkt
je dobrovolna a probiha piimo ve $kolach.

SPS Jesenik, potada tyto sportovni soutéze ASSK:

« Sportovni den SS

e Fotbal —,,Pohar Josefa Masopusta“ — okresni kolo
o Stiedoskolsky pohar v atletice — okresni kolo

o Prespolni béh — krajské kolo

o Stielecka soutéz — okresni kolo

o Florbal — okresni kolo

o Silovy viceboj — okresni kolo

Cech topenarii a instalatéri

Hlavnim poslanim Cechu topenait a instalatéri CR je vytvafet podminky pro prohlubovéni
odborné a lidské trovné, profesnich tradic a cti. Vytvaret podminky pro spolupraci ¢lent v
oblasti podnikani, zavadéni inovaci a novych technologii.

Cech topenattl a instalatéri CR (CTI CR) piispiva k rozvoji oboru Instalatér ve $kole.
Organizuje soutéze pro zaky (napf. ,,UCeni instalatér), vydava odborné publikace, potada
seminare. Poskytuje informace o novych materialech, vybaveni a technologiich v oboru.
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Emko podporuje positivJE MOTIVATOR

Projekt positivJE podporujeme a jsme velice radi za jejich ¢innost v okresu Jesenik.
Projekt positivJE pomaha prezentovat Jesenicko jako skvélé misto pro Zzivot. VSechny
aktivity positivJE vedou k tomu, aby se zastavil nebo alesponi zmirnil odchod mladych lidi
mimo okres Jesenik.

OHK Jesenik

Aktivné spolupracujeme pii propagaci skoly s OHK Jesenik. OHK Jesenik je jednim z
pronajimateld nasich nebytovych prostort.

Firma WTC Pise¢na s.r.o.
Diky spolupraci mezi emkem a firmou WTC se uplatnila vice nez desitka absolventi
technickych studijnich a u¢ebnich oborti na pracovnich pozicich v konstrukei a vyrobé.
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12 ZAPOJENI SKOLY DO PROJEKTU

1.

Evropsky socialni fond (ESF) — ,,Mamo tato nesed’te doma“- zaméstnavani uchazeci 0
praci.

Krajsky akéni plan (KAP) ,,Pofizeni CNC stroji, konvenénich obrabécich stroji
a vybudovani multifunk¢éni vyukové ucebny®“. Pozadované dotace z IROP ve vysi
4 365 000,- K¢. Projekt reaguje na zvySeni kvality vzdélavani ve vazbé na budouci uplatnéni
74kl na trhu prace. Projekt rovnéz reaguje na staly nedostatek femeslnikli. Potizeni CNC
stroji, konvenéniho obrabéciho stroje a vybudovani multifunkéni vyukové ucebny
ptedstavuje efektivni cestu k dosazeni profesnich a odbornych kompetenci Zzaki
ve stavebnich a strojirenskych oborech. Projekt je spolufinancovéan z prosttedkit EU a MMR
CR.

IKAP — Implementace Krajského akéniho planu ,,Rovny pristup ke vzdélavani a lepsi
uplatitelnosti na trhu prace®. Projekt je podpofen z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani, realizatorem je Krajsky tfad Olomouckého kraje. Cilem tohoto projektu
je naplnéni vybranych priorit z krajského ak¢éniho planu, vytvofeni 14 krajskych Center
kolegialni podpory (CKP), jejichz soucasti jsou krajské metodické kabinety (KMK).
Ve skoléch, které se zapojily do projektu, je ocekavanym vysledkem zkvalitnéni spoluprace
pedagogti SS i ZS, piedavani a sdileni zkuSenosti v gramotnostech véetn& zvyseni zajmu o
polytechnické vzdélavani s vyhledem na kvalitni uplatnéni absolventii na trhu prace.
Generalnim partnerem s finan¢ni spolutcasti je Centrum uznavani a celozivotniho uceni
Olomouckého kraje (CUOK), které je zajmovym sdruzenim pravnickych osob — 26 sttednich
a vys$ich odbornych skol v kraji.

ZvySeni kvality vzdélavani Stfedni primyslové $koly Jesenik (SABLONY II pro SS
a VOS). Projekt je spolufinancovan Evropskou unii a je zamé&fen na personalni podporu,
osobnostné profesni rozvoj pedagogii, spolecné vzdélavani déti, zakt a studentli, podporu
extrakurikularnich/rozvojovych aktivit v ICT, spolupraci s rodi¢i zaki a studentti véetné
spoluprace s veiejnosti. Projekt je podpofen EU a celkové zpisobilé vydaje projektu ¢ini
1274 434 K¢.

MOV — Modernizace odborného vzdélavani — ptihlaseni do projektu, zapojeni pedagogii
strojirenstvi a stavebnictvi, v rdmci Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP
VVV). Projekt (MOV) rozviji kvalitu odborného vzdélavani a podporuje uplatnitelnost
absolventl na trhu prace. Je financovan z Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondl a
jeho realizaci zajist'uje Narodni tstav pro vzdélavani.

APIV B — ,Podpora spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi® - V souvislosti
s novelou Skolského zdkona (€. 82/2015 Sb.) jsou 1 na nasi Skolu kladeny vysoké naroky
ohledné zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani vSech déti, zakd a studentii tak, aby
byl pln¢ vyuzit potencial kazdého jedince a zaroven nedochazelo ke snizovani narokti zadné
skupiny. Z tohoto diivodu jsme se rozhodli stat se jednou z 336 $kol zapojenych do tohoto
projektu, ktery realizuje Narodni institut pro dalsi vzdélavani (NIDV). Projekt
je spolufinancovan EU ve vysi 148 801 183,04 K¢.
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Vyuziti digitalnich technologii pro rozvej a vzdélavani v oblasti cizich jazyku
a technickych a femeslnych oboru

10. vyzva MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko — A5 Investice do vzdélavani I1.
- celkové naklady 694 201K¢.

Vybudovani uéebny polytechnického vzdélavani véetné zajiSténi konektivity
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0007657

Hlavnim cilem projektu je zvysit kvalitu a dostupnost infrastruktury stiednich skol a vyssich
odbornych kol a podpotit tak aktivni rozvoj studentti a usnadnit jim snazsi zaclenéni se na
trhu prace. Vystupem projektu bude novad polytechnickd ucebna vcetné¢ vybaveni a
vyukovych pomicek, vznik bezbariérového piistupu pro zaky se zdravotnim a télesnym
postizenim, zajiSténi konektivity Skoly dle metodiky IROP, vybudovani odpoc¢inkové zény
s mobilidfem a zeleni. Realizace projektu je podpoiena finan¢ni spolutcasti Evropského
fondu pro regionalni rozvoj prostfednictvim Integrovaného regiondlniho opera¢niho
programu v ramci vyzvy €. 5 — IROP — MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko o. p. s.

Erasmus+ 2019 - ¢islo projektu: 2019-1-CZ01-KA102-060165

27. kvétna 2019 byl schvalen projekt ,,Odborné praxe v Irsku a Anglii. Maximalni vysSe
schvalené grantové podpory €ini 181 174 Eur.

Vybrali jsme celkem 22 Zaki studijnich a u¢ebnich obort. Zaci v prabéhu $kolniho roku
navstévovali kurz jazykové ptipravy a ucili se také on-line prosttednictvim platformy Online
Language Support. Tésné pted vyjezdem na staz doslo k propuknuti pandemie Covid- 19 a
zéci tudiz neodcestovali. Realizace stazi byla odlozena.

Piidali jsme agenturu ve Spanélsku jako nového partnera do naseho projektu.

19. gervence 2021 jsme vyslali tfi u¢astniky na staz do Spanélska. Jde o ucastniky, kteii byli
loni pfipraveni na stdz do Irska a Anglie. Aby ucastnici nepfisli o moZnost vycestovat, tak
jsme jim nabidli moznost zménit destinaci. Do Spanélska je v souéasné dob& mozno cestovat
pouze na zakladé negativniho testu na covid, coz do Irska jesté nelze. Zména partnera nebude
mit vliv na odborny obsah staze.

Edison

Pod zastitou mezindrodni organizace AIESEC se studenti z celého svéta maji moznost
podivat do cizich zemi. V unoru 2020 se na nasi Skole konal druhy ro¢nik multikulturniho
projektu Edison. Navstivili nads vysokoskolsti studenti z Ukrajiny, Indonésie, Taiwanu
a Ciny.

Odborné kompetence absolventii jako prileZitost k zaméstnani ve stavebnictvi na
preshrani¢nim trhu prace (AZBEST)

Projekt je ve spolupraci s Ustfednim baniskym institutem, Katovice (Gtéwny Instytut
Gornictwa, Katovice) a s VSB — Technickou univerzitou Ostrava. Hlavni &asti projektu je
poradani Skoleni véetné praktického vycviku v oblasti bezpe¢ného odstranovani materiali
obsahujicich azbest ve stavebnictvi. Zaci si praci mohou vyzkouset ,na vlastni ki
za pomoci virtualni 3D reality na modelovych situacich v terénu. Skoleni i jazykové kurzy
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jsou realizovany atraktivni formou pro dne$ni mladou generaci napt. 3D bryle pro virtudlni
realitu.

Drone Expert

V ramci projektu Drone Expert mohou zaci ziskat pilotni licence na pilotovani bezpilotnich
prostfedkil. Ziskaji konkurenéni vyhodu na trhu prace. Pro absolvovani kurzu se musi
zucastnit Skoleni a slozit teoretické a praktické zkousky.

Tour for the Future

Diky podpote Ministerstva primyslu a obchodu (MPO) a spole¢nosti VISC méli moznost
studenti z jesenické primyslovky a zéci ze zakladnich Skol poznat a vyzkousSet si moderni
technologie jako jsou 3D tiskdrny, tablety s funkci rozSifené reality a expozici
pneumatickych, hydraulickych a elektromagnetickych mechanismii.

Dotkni se vesmiru

Cilem projektu je vypustit stratosféricky balon az k hranicim vesmiru a zaznamenat
podminky, které panuji ve vySce 35 km a potidit fotografie zaktiveni Zemé. Do projektu se
zapojilo celkem 11 studenti z nasi §koly. Zaci otestovali své m&kké dovednosti, komunikaci,
tymovou praci a vedeni tymu, a zaroven se dozvédéli nové informace v oblasti fyziky,
radiotechniky a meteorologie. Projekt dopadl uspésné, sondu jsme vypustili a nasli ji o 100
km dale od mista vypusténi.

Edugrant

V ramci projektu EDUgrant Stfedni primyslova Skola Jesenik vyuZzila zaptijceni pomicek
pro technické vybaveni zcela nové ucebny robotiky, ktera je uréena nejen k vyuce v oboru
IT a pfedmétu robotika, ale i v dal§ich oborech technického razu (Strojirenstvi,
Stavebnictvi). Veskeré vybaveni ucebny zapijcené v ramcei projektu EDUgrant bylo vybrano
s ohledem k funk¢nosti ucebny robotiky, tak aby bylo schopno pokryt co nejvétsi Skalu
vyuky. Cely proces nakupu byl velice rychly, kdy SPS Jesenik dala navrh pro koupi
robotickych stavebnic typu MBot a notebookli vhodnych k programovani robotickych
stavebnic. Dnes se jiZ na diive zaptijceném vybaveni standartné vyucuje.

IKAP OK 2

Podpora intervenci napldnovanych v Krajském akénim plénu rozvoje vzdélavani
Olomouckého kraje vedoucich ke zkvalitnéni vzdélavani prostiednictvim realizace
zastieSujicich aktivit, které jsou doplitujici s aktivitami Skol

Nase Skola se zamétuje na klicovou aktivitu KA3.

KA3 podporuje PV (polytechnického vzdélavani) a ma za ukol podnitit zajem Zakt ze ZS
a SS o PV cestou spoluprace pedagogii mezi ZS a SS s izkou vazbou na zaméstnavatele.

Prirodni zahrada

Projekt Ptirodni zahrada za budou emka zacala v mésici ¢ervnu 2021 zaméfenim terénu
nasSich studentdl ze studijniho oboru — stavitelstvi. Prvni prvek, zastfeSeny kovovy modul,
byl usazen za pomoci absolventl nasi Skoly, ktefi pracuji ve firm¢ JMContainers.
Predstaveni Pfirodni zahrady prob&hlo v ramci Dne otevienych dveti dne 23. 9. 2021 za
pritomnosti mnoha vazenych hostl a zaroven sponzorti.
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18. APA

Stredni primyslova skola Jesenik je centrem APA (Aplikovanych pohybovych aktivit) pro
JESENICKO a SUMPERSKO. V ramci projektu IKAP 2 jsou uéitelé zakladnich a stfednich
Skol vzdélavani v aplikovanych pohybovych aktivitach v ramci riznych seminaii. Hlavnim
smyslem je podpora ucitelii pfi u€eni inkluzivnich zaki a podpora téchto zaki v normalnich
hodinach télesné vychovy tak, aby nemuseli byt uvoliiovani z hodin télesné vychovy. Skola
tak tizce spolupracuje s Fakultou télesné kultury Univerzity Palackého v Olomouci.
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13 SOCIALNI ROZMER SKOLY

Nase Skola se pravidelné zapojuje do celé fady socialnich programi, ve skolnim roce 2020/2021
to byla pomoc pfi Vetejné sbirce S-MHMP/1476620/2015 Fondu Sidus, z.0.

Vynos ze sbirky byl uréen na pomoc zdravotné postizenym détem v procesu 1é¢by a rehabilitace
a ke zlepseni kvality jejich bézného Zivota.

V lonském roce jsme také pomadhali ve sbirce ,,Pomahejme, kdyz mutzeme®, ditéti se
zdravotnim handicapem z naseho regionu Marusce Berankové. Sbirka byla uspotfadana
spole¢né s Kontem Bariéry, nadace Charty 77 a Policii CR.

{

dSido

vracime détem usmevy

udéluje certifikat darce za pomoc pfi Verejné
sbirce S-MHMP/1476620/2015 Fondu Sidus, z.u.

Vynos ze sbirky je uren na pomoc
zdravotné postizenym détem v procesu lé¢by a
rehabilitace a ke zlepSeni kvality jejich béZného Zivota.

Stredni prumyslova $kola Jesenik
Dukelska 1240/27, Jesenik, 790 01

vydany dne 24.02.2021

t Jﬁ\v,
) .0 ¢ ———

| Fond V/Sidus, -

N
o

91433
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14 PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

e Pravidelné informujeme o aktivitach skoly na www.soje.cz.

e Komunikujeme snaSimi zaky i s Sirokou vefejnosti prostfednictvim socidlni sité
Facebook, Instagram a YouTube.

e NaSe Skola je také viditelnd v médiich, kde zvetejiiujeme €lanky o ¢innosti Skoly napf.
MF dnes (16. 10. 2020 ,,Skola zagne vyudovat létani s drony*), CT Ostrava (online Den
otevienych dvefi), Impuls.cz (21. 10. 2020 ,Jak se legalné uzivit s dronem ve dvou
statech, za¢nou ucit v Jeseniku®) atd.

e V jesenickém kin€ Pohoda je promitano prezen¢ni video nasi Skoly.

e Ve vestibulu nasi skoly je promitano informacni video o Skole.

e Aktivni spolutcast na prednaskach positivJE MOTIVATOR.

e Zaci maturitnich roénikii pofadaji kazdoro&n& Stuzkovaci ples, ucastni se Siroké
vetejnost.

o Uzka spoluprace s MS a ZS na Jesenicku, prace se stavebnicemi TEIFOC, MERCUR.

e Kazdoroéné se Gi¢astnime prezentace stiednich §kol — SCHOLARIS Jesenik a Sumperk.

e Spolupotadani akce s policii CR ,,Den bezpe&nosti 4. 9. 2020 véetné charitativni sbirky
na postizené dité.

e Spolupotadani s OHK a UP Jesenik ,,Burza prace a vzdélani®.

e 22. 9. 2020 se uskuteCnilo slavnostni otevirani novych uceben spojené s Dnem
otevienych dvefi.

e Druhy Den otevienych dvefi — probéhl z divodu pandemie Covid-19 online (Zivé
vysilani) 23. 11. 2020.

e Vprosinci 2020 jsme klientim Centra socialnich sluzeb Jesenik ptedali darky
k prilezitosti ,,Mikulasské nadilky* pomoci Skolni techniky (drony, roboti).

e Ve skolnim roce 2020/2021 probéhla prezentace skoly V pfipravovaném projektu 5G
u MPO, MMR a mésta Jesenik.

e Organizujeme T-expedice pro nadané zaky spolu S NPICR a Vlastivédnym muzeem
Jesenik.

e 24, 6.a 25. 6. 2021 prijela pojizdna ucebna (Projekt Tour for the Future) pro zaky
zakladnich Skol, kde prob¢hly i seminare Kariérové poradenstvi v technice a Technika
pro ucitele zédkladnich skol Jesenicka.
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15 VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI DOMOVA MLADEZE

Provoz domova mladeze (dale jen DM) byl zahajen v pondéli 31.8.2020 v 16 hod. ptijezdovym
dnem. Pod vedenim vychovatelll se Z4ci ubytovali, byly jim vydéany klice od pokojt.

V 17 hod. v jideln¢ Skoly probéhla informacni schiizka s rodici a zdky prvnich ro¢nikili za Gi€asti
feditele Skoly Mgr. Jifiho Viterny a vedouci vychovatelky Bc. Lucie Kubalové. Rodice
1 zéci se seznamili s Vnitinim fadem DM a rezimem dne. Nejvétsi zdjem projevili o moznostech
vyuzivani volného ¢asu v DM. Zajimali se o organizované krouzky vedené vychovateli, které
jim byly na schtizce ptedstaveny.

K 31. 8. 2020 bylo v DM prihlaSeno 83 Zaku:

SPS Jesenik......o.ovvevein.n, 7 zaka
HSVP a OA Jesenik......... 53 zaka
Gymndazium Jesenik......... 23 zaku

Rozdéleni zakt do vychovnych skupin:
4. patro: Jan Uher

e pokoje 401, 403-409,411-412............... 20 chlapcti
Bc. Lucie Kubalova

e pokoje 401, 402, 405, 410,412............... 10 chlapcti
5. patro: Ivana Hannigova

o pokoje504-514.......ccciiiiiiiiiii, 24 divek
Bc. Lucie Kubalova

e pokoje 501-503......cciiiiiii 9 divek
6. patro: Bc. Alena Sosova-Rehova

o pokoje 605—0614........ccciiiiiiiiiii, 20 divek

Vychovna prace vychovatelli v pocatcich skolniho roku byla zamétena predevsim na zéky I.
ro&nikil a jejich adaptaci. Zaci v tomto véku prochazeji nelehkym Zivotnim obdobim. Zménili
nejen typ skoly, kterou navitévovali, ale Easteéné i rodinné a socidlni prostiedi. Zaci si hledaji
nové socialni vztahy a u€i samostatnosti a odpovédnosti. Vychovatelé se zamétovali na
dodrzovani stanoveného vnitiniho rezimu, ktery se odliSoval od reZimu domaciho a také dbali
na osvojeni nového piistupu ke studiu, tzn. pravidelnou piipravu do vyucovani.

Vychovatelé svou vychovnou praci vénovali i ostatnim ¢lenim vychovnych skupin. Na
schiizkéch, které probihaly 1x za mésic (dle potteby i Castéji), hodnotili ¢innosti v DM, fesili
problémy a pifipominky zaki, motivovali Zaky k zapojeni do mimoskolnich aktivit, vedli zaky
k osvojovani si aktivniho zplsobu traveni volného casu, feSili navrhy Zzakl. Snazili se
o vylepSovani komunikace s zaky a tim 1 posileni pozitivniho prostiedi v DM. Zamétovali se
na predchédzeni ni¢eni zatizeni v DM a také eliminovani pfitomnosti doprovodnych negativnich
jevt jako jsou hrubé chovani nebo Sikana.
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Ve skolnim roce 2020/2021 v DM tvoftilo 21 Zakl specifickou skupinu, ktera se vénovala
vykonnostnimu sportu. Pfistup k nim vyzadoval zménu denniho rezimu, skloubeni dennich
tréninkt a pfipravu na vyucovani. Tito zaci byli zatizeni vedle studia kazdodennimi
tréninkovymi procesy. Jejich pfichody na DM byly rizné a ¢asové zasahovaly do rezimovych
momentl vnitinitho fddu domova. Vychovatelé s témito zdky museli pfipravit individualni
vychovné rezimy, aby se mohli vénovat také studiu a mohli se zapojit i do jiné ¢innosti v DM.

U zakd vySSich ro¢niklh prace spocivala vrozvijeni jiz ziskanych navykl
a dovednosti. Zaci se vénovali studiu, a i nadale se rozvijeli v ramci svych moznosti. Vychovna
péce u vSech zakl smétovala k dodrzovani potadku a Cistoty na pokojich.

Akce konané v jednotlivych mésicich:

e seznameni s Jesenikem — vychazka pro nové ubytované zaky (Hannigova, Sosova)
e Knihovna V. Priessnitze — exkurze (Hannigova)
e nabor 74kl do zajmovych krouzkl — dle zajmu (vychovatelé)
e schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)
e spolecenské hry na seznameni — klubovna (Hannigova)
¢ vylet na Bobrovnik na kolobézkach KOSTKA (Kubalova)
Rijen
e schiizka zakovské samospravy (Kubalova)
Listopad

e Dbez akci z divodu distan¢ni vyuky
Prosinec

e soutéz o nejlépe vanoéné vyzdobeny pokoj (vychovatelé)
e peceni pernickil a zdobeni vanoc¢niho stromu (Kubalova, Hannigova)
o Stédrovecerni vecefe* (vychovatelé)

V prub¢hu celého skolniho roku z divodu epidemiologického opatieni neprobihaly zadné
spolecenské a kulturni akce a moZnosti vyuzivani volného ¢asu byly rovnéz velmi omezené.
Zéci vyuzivali moZnosti byt co nejvice venku na &erstvém vzduchu, z domovni knihovny si
vybirali knihy nejen povinné ¢etby a hrali v omezeném poctu spolecenské hry.

29



30



Y eMKO

femeslo & maturita

16 UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNICH CINNOSTI PROVEDENE
CESKOU SKOLNI INSPEKCIi

Dne 8. 6. 2021 probéhla inspekéni kontrola Ceské §kolni inspekce Olomouckého inspektoratu
na ziskavani a analyzovani informaci o ¢innosti $kol a Skolskych zatizeni v obdobi po névratu
zékl k prezen¢nimu vzdélavani podle § 174o0dst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Ceska $kolni
inspekce

CSI

Dne 12. 4. 2021 provedl Diim zahrani¢ni spoluprace kontrolu realizace schvaleného projektu
programu Erasmus+ ¢islo 2019-1-CZ01-KA102-060165.
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A/ Vynosy

Celkové vynosy 53 561,80

Vynosy z doplitkové ¢innosti 5 568,90

Vynosy z hlavni ¢innosti 47 992,90

B/ Naklady

Celkové naklady 51 303,60

Naklady doplnkové Cinosti 4 533,80

Naklady hlavni ¢innosti 46 769,80

C/ Hospodai'sky vysledek

Hospodarsky vysledek celkem 2 258,20

Hospodatsky vysledek z doplnkové 1 035,10

¢innosti

Hospodatsky vysledek z hlavni ¢innosti 1 223,10

Hospodafreni $koly za rok 2019

Cést 1.

VYNOSY HLAVNI CINNOST

Vynosy 47 992,90

celkem

z toho:

dotace dotace na platy 32 174,40
dotace na stipendia zakt 249,40
dotace na stipendia studentti 102,50
dotace na jesenické stipendia | 194,00
dotace z Utadu prace 106,00
dotace z Paktu zaméstnanosti | 144,10
dotace na poplatky z uveéra 70,00
dotace na projekt Sablony II 438,60
dotace na projekt 0,00
ERASMUS+ vyzva 2019
dotace na provoz 2 923,00
dotace na odpisy 3 398,20
transferové odpisy 1231,20

ostatni trzby za sluzby, zictovani 2 127,00

Vynosy fondu

ostatni ostatni vynosy 4 832,90
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Cast II.
NAKLADY HLAVNI CINNOST
Naklady celkem 46 769,80
z toho: mzdové naklady 22 533,90
mimorozpo¢tové zdroje — fond odmén 40,00
mzdové naklady — Utad prace 106,00
mzdové naklady — Pakt zamé&stnanosti 137,50
OPPP dohody 199,90
OPPP dohody hrazeny z projekti 299,60
OPPP mimorozpoctové zdroje PP zaki 41,10
nahrada mzdy za doCasnou pracovni neschopnost 134,40
odvody socialni a zdravotni pojisténi 7 744,00
FKSP pridél FKSP 459,00
ostatni socialni naklady ochranné pomicky zaméstnanct 40,60
l¢karské prohlidky 14,00
ostatni naklady stipendia zakl 545,90
vstupni prohlidky zakt 9,50
odvod za nesplnéni podilu ZPS 11,70
odpisy odpisy DHM a DNM 3 398,20
spotfeba materialu celkem
z toho napi-.: spotieba potravin 2 228,20
spotiteba PHM 33,00
ucebnice, ucebni pomucky 361,70
OOPP pro zaky 50,70
spotieba energii celkem
z toho: el. energie 823,50
plyn 1182,70
voda 232,60
opravy a udrzovani celkem 1012,20
cestovné celkem v¢. DVPP 35,50
sluzby celkem 1651,70
z toho napf-.: sluzby projektu ERASMUS+, vyzva 2019 265,30
rozvoz stravy 151,50
technické kontroly a revize 74,00
najemné - t€locvicna 20,00
softwarové sluzby 368,20
ostatni sluzby hrazené z projektt 78,00
pravni sluzby 37,80
propagacni a reklamni ¢innost 102,00
prani pradla 60,00
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Cast 111

VYNOSY DOPLNKOVA CINNOST

Vynosy celkem 5 568,90

trzby za sluzby celkem 5 502,90

Z toho napf-.: trzby za stravu 976,10
trzby za ubytovani 1 519,60
trzby svaiecské skoly 601,40
trzby za sluzby pronajatych prostor 2 405,80

prodej zboZi za hotové 41,10

Cast IV.

NAKLADY DOPLNKOVA CINNOST

Naklady celkem 4 533,80

spotieba materialu celkem 585,90

z toho napf-.: spotieba potravin 502,80

spotieba energii celkem 1 039,40

z toho: el. energie 515,00
plyn 451,50
voda 72,40

prodej prodej zbozi 28,10

opravy a udrzovani celkem 2,90

sluzby celkem 272,20

z toho: sluzby svarecského ustavu 95,00

mzdové naklady celkem 1 758,30

z toho: platy 1382,80
OPPP 166,5
odstupné 204,6

odvody celkem 467,4

FKSP pridel FKSP 21,7

dan dan z piijmu 121,03

odpisy celkem 168,5
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18 SCHVALENI VYROCNI ZPRAVY SKOLSKOU RADOU

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021 schvalena Radou skoly.

Podpis predsedkynd RS: ..........coooiiiiiiiiiiiii,

VJesenikudne ......cooovviiiiiiiiii .
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