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1.1. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Nase $kola vznikla v roce 1985 jako zcela nové postavena stiedni odborna $kola. Jde
0 komplexné pojaty stiedoskolsky areal véetné domova mladeze hotelového typu, Skolni
stravovny a $kolnich dilen. Skola je stavebné propojena se sportovni halou.

Jsme technicky orientovanou skolou, ktera pfipravuje zaky na povolani ve strojirenskych,
stavebnich studijnich a ucebnich oborech. Poskytujeme tplné stiedni odborné vzdélani
(maturita) a sttedni odborné vzdélani (vyuéeni v oboru). Vzhledem k tomu, Ze jde 0 téméf
novy Skolsky areal, skola ma velmi dobré podminky jak prostorové, tak i materialni. Cilem
vSech pracovniku skoly je vytvaret co nejlepsi podminky jak pro vychovu a vzdélavani zaku,
tak pro rozvoj jejich zajmu piedevsim technickych a sportovnich.

Skola realizovala rozhodnuti Rady Olomouckého kraje o optimalizaci $kolniho stravovani
v Jeseniku a nyni zajiStuje stravovani zakl nejen vlastni Skoly, ale také Gymnazia Jesenik
a Zakladni Skoly Jesenik. Soucasné provozuje Domov mladeze, ktery ubytovava kromé
vlastnich zakt i Zzaky dalsich stiednich jesenickych $kol (HS a gymnazia). Stravovaci
I vzdélavaci sluzby jsou poskytovany ve vysoké kvalité.




2. PREHLED OBORU VZDELANI ZAPSANYCH VE SKOLSKEM REJSTRIKU

OBOR UKONCENI FORMA DRUH
KOD NAZEV STUDIA STUDIA STUDIA POZNAMKA
23-51-H/01 Strojni mechanik vyuéni list denni Sou Svp
36-52-H/01 Instalatér vyucni list denni SOU SVP
36-67-H/01 Zednik vyuéni list denni SOuU SVp
23-56-H/01 Obrab&¢ kovii vyuéni list denni SOU SVP
36-54-H/01 Kamenik vyuéni list denni SOuU SVp
23-43-1/51 Provozni technika maturita denni nastavbové SOS SVp
23-41-M/01 Strojirenstvi maturita denni SOS Svp
36-47-M/01 Stavebnictvi maturita denni SOS Svp




3. PREHLED UCEBNICH PLANU VCETNE SCHVALOVACICH
DOLOZEK MSMT CR

. nazev
‘:;'I,Z;V kéd KKOV uéebniho/studijniho studium schval,
Y oboru
ucebni obory
SME 1 23-51-H/01 strojni mechanik 3let¢ ZZ 1.9.2009
SME 2 23-51-H/01 strojni mechanik 3let¢ ZZ 1.9.2009
SME 3 23-51-H/01 strojni mechanik 3let¢ ZZ 1.9.2009
ZED 1 36-67-H/01 zednik 3leté ZZ 1.9.2009
ZED 2 36-67-H/01 zednik 3let¢ ZZ 1.9.2009
ZED 3 36-67-H/01 zednik 3leté ZZ 1.9.2009
INS 1 36-52-H/01 instalatér 3leté ZZ 1.9.2010
INS 2 36-52-H/01 instalatér 3let¢ ZZ 1.9.2010
INS 3 36-52-H/01 instalatér 3leté ZZ 1.9.2010
OBR 1 23-56-H/01 obrabéc¢ kovi 3leté ZZ 1.9.2015
OBR 2 23-56-H/01 obrabéc kovi 3leté 727 1.9.2015
OBR 3 23-56-H/01 obrabéc kovi 3leté 727 1.9.2015
KAM 36-54-H/01 kamenik 3leté ZZ 1.9.2016
studijni obory
STR1 23-41-M/01 strojirenstvi 4let¢ MAT 1.9.2009
STR 2 23-41-M/01 strojirenstvi 4let¢ MAT 1.9.2009
STR 3 23-41-M/01 strojirenstvi 4let¢ MAT 1.9.2009
STR 4 23-41-M/01 strojirenstvi 4let¢ MAT 1.9.2009
POS 1 36-47-M/01 stavebnictvi 4let¢ MAT 1.9.2009
POS 2 36-47-M/01 stavebnictvi 4let¢ MAT 1.9.2009
POS 3 36-47-M/01 stavebnictvi 4let¢ MAT 1.9.2009
POS 4 36-47-M/01 stavebnictvi 4leté MAT 1.9.2009
NSD1  2343-L/51  provozni technika ¢ n  POSOSNY g 15 5017
etych uc.ob.
NSD2  23-43-L/51  provozni technika < MAT proabsolventy g 45 9475

3letych uc.ob.




4. Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly (organizac¢ni fad)

Organizacni a funkéni struktura SOS a SOU strojirenské a stavebni, Jesenik, Dukelska 1240

| Reditel |
|0,0625 povéfenec GDPR | \I 1 personalistka a sekretarka |

| ZRTv-stat.zast. | | zRPvaved. ugitelov | | Vedvychovatelka | | Vedoucistravovny | |  Ekonomka | | Tech. prac. a spravce sité |
[16 ut“:itelﬁl | |5 uditelt oV I | [3 vychovatlelky [ L’léetm’sarln. Gé. useku | [1 ucetni, pol|<ladn|' | |2 recepeni | |
[0,286 ut.pied.praxe | = [0,800 asistentl | [1 ééfkuchafl | [1 provozni eIekltrikéF |
[0,750 asistent pedag. | |1 strojnl'k-topilé | [5 kuchat zltoho 2 naGv. 0,563 | 2 uklizetky | |
[1 administrativni prac.| 3 provozni ;laracovnici | [2 admin. pracolvnie z0p |
| Zameéstnanci v jiné ¢innosti |
[0,1 ved. svéf.lékoly | [1 kuchai | | 2 notni vréatni l |

[1 uklizetka | | [1 provozni [lJracovnice | 1 recepéni, provoz.prac. a Iuklizeéka |

1 uklizetka I |

Celkem 61 zaméstnancu (fyz. osoby).

3 stupen fizeni
2 stupen fizeni
1 stupen fizeni
§ 124, odst. 4 ZP

Vedouci zaméstnanci organizuji, Fidi, kontroluji a pravidelné hodnoti pracovni vysledky zaméstnanc( svého Useku.
Mgr. Jifi Viterna
Platnost od 1. 9. 2018 feditel Skoly



4.1. PREHLED PRACOVNIKU SKOLY DLE ZARAZENI

Poi.é.:  Funkce a podiizenost: Kat.: Piijmeni a jméno zaméstnance:
1. Feditel SOS a SOU SS PP VITERNA Jifi, Mgr.
2. sekretariat, personalni THP KUTLAKOVA Jana
3. ZRTV - stat. zdstupce PP PROKOPOVA Jana, Ing.
4, administrativni pracovnik D DRUGDOVA Daniela
5. asistent pedagoga pp FILIPKOVA Michaela
6. ucitel odbornych predmétt PP AICHLEROVA Zora, Ing.
7. ucitel odbornych predméti PP JANHUBA Radek, Ing.
8. uditel odbornych predméti PP MIKULENKA Milan, Ing.
9. ucitel odbornych predméti PP PALICOVA Jana, Ing. (do 30. 9. 2018)

ucitel odbornych predméti PP KUSCHNEROVA Lenka Ing. (od 1. 10. 2018
10. ucitel odbornych pfedméti PP SVUBOVA Jana, Ing.
11. uditel odbornych predméti PP SUSKA Ladislav Ing.
12. ucitel odbornych predméti PP KARPISEK Ales, Ing.
13. ucitel odbornych predméti PP HURTECAK Jan, Ing
14, ucitel vSeobecné vzdélavacich predmétii PP KAPUS Karel, Mgr.
15. ucitel v§eobecné vzdélavacich predméti PP KOWALCZE Adriana, Mrgr.
16. ucitel v§eobecné vzdélavacich predméth PP LAPCIKOVA Marie, Mgr.
17. ucitel vSeobecné vzdélavacich predméti PP LUKESOVA Lenka Mgr.
18. ucitel vSeobecné vzdélavacich predmétii PP VELCOVA Eva Mgr.
19. ucitel vSeobecné vzdélavacich predméti PP VLKOVSKY Jifi, Ing., Be.
20. ucitel v§eobecné vzdélavacich predmeéti PP STRAZNICKY Lubomir, Ing.
21, ucitel v§eobecné vzdélavacich predméti PP SENCI Jakub, Mgr.

ucitel predméth praxe PP SPEVACEK Ales
22. ZR PV a ved.ucitel OV PP KUBALA Karel, Bc. (do 29. 10. 2018)

PP KOPECKA Eva, Ing. (od 1. 2. 2019)
23. vedouci svdaiecské Skoly THP KUSSIOR Martin
ucitel OV PP KUSSIOR Martin

24, uditel OV PP KIRAKOVJAN Martin, Bc.
25. ugitel OV PP MUSEC Zdengk
26. ugitel OV PP VALKO Ivan
27. ugitel OV PP SKRISOVSKY Werner
28. asistent THP SPEVACEK Ale§
29. strojnik-topic D NEPIL Jiri
30. uklizecka D STISKALOVA Jana
31 vedouci vychovatelka PP KUBALOVA Lucie
32. vychovatelka PP HANNIGOVA Ivana
33. vychovatelka PP JANKU Dagmar
34. vychovatelka PP HRUBA Marcela, Be.



Poi.é.:  Funkce a podiizenost: Kat.: Piijmeni a jméno zaméstnance:
35. vedouci ekonomickospravniho tuiseku THP LYSKOVA Sarka, Ing.
36. Gi¢etni, pokladni THP LUKESOVA Jifina
tech. pracovnik ve spravé a spravce sité, .
37. pové'i’lé nec GDPR P P THP TYL Tomas
38. technickohospodarsky pracovnik D SKODA Tomés (od 1. 11. 2018)
39. provozni elektrikat D KUTLAK Petr
40. uklizecka D GALOCHOVA Radka
D FRANKOVA Irena
41. uklizetka D KAROLOVA Hana
42. uklizecka D SOLCOVA Marcela
43. recepni D NITSCHEOVA Martina
44, recep¢ni D VISKOVA Vlasta
45. noc¢ni vratny D HNATIUK Radek
46. nocni vratny D POSKER Jiti
47. recepcni, provoz. prac. a uklize¢. D PRUCHNICKA Anna
48. administrativni a propagacni prac. D TLAMKOVA Dagmar (do 31. 12. 2018)
administrativni pracovnik D KUBALA Karel, Bc. (od 1. 11. 2018)
49, administrativni pracovnice D JAKIMOVA Véra
50. vedouci stravovny THP FOJTIKOVA Gabriela
51. ucetni sam. ucetniho useku THP JANALIKOVA Marie
52. §éfkuchaika D SESTAKOVA Lucie
53. kucharka D JAKUBCOVA Eva
54, kucharka D KOURILOVA Katefina
55. kucharka D GRICOVA Denisa (do 30. 9. 2018)
kuchatka D SIMCAKOVA Eva (od 1. 10. 2018)
56. kucharka D GOTTSTEINOVA Hana
57. kuchat D LOOS Lubomir
58. provozni pracovnice D POHLOVA Lenka
59. kuchatka v PT ¢. 3 D BLAHUTOVA Véra
60. provozni pracovnice D KUBICKOVA Ludmila
61. provozni pracovnice D NEZVALOVA Simona
62. provozni pracovnik D RUSSMANN Ales




4.2. POCTY PEDAGOGICKYCH A NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

fyzické prepoctené
Pocéty zaméstnanci hlavni ¢innost k 30. 9. 2018: 54 51,6610
z toho
pocet pedagogicky pracovnikil 29 27,6725
pocet ostatnich zaméstnancti 25 23,9885
Pocty zaméstnanci v jiné ¢innosti: 7 7,0334
Celkem: 61 58,6944




5. STATISTICKE UDAJE O SKOLE, TRIDNICTVI

5.1. Udaje o poétech Zakd, t¥id a oborech.

pocet  nazev obor forma pocet ztoho pocet Zaka t¥idni
trid tridy studia Zakia divek ve tFidé
ucebni obory
OBR 1 23-56-H/01 Obra'lb'ec kovu : DS 17 26 Ty, T Bl
SME 1 23-51-H/01 Strojni mechanik DS 9
1 INS1 36-52-H/01 Instalyater DS 11 14 Mar. Jakub Senci
ZED1 36-67-H/01 Zednik DS 3
1 SME 2 123-51-H/01 StI‘OJ’IllvtneCh%nlk DS 18 31 Ing) Jifi Vikovsky
OBR 2 23-56-H/01 Obrabéc¢ kovi DS 13 1
1 ZED 2 36-67-H/01 Zednik : DS 4 1 iz, LBl e
INS2 36-52-H/01 Instalatér DS 7
1 SME 3 123-51-H/01 StrOJ,mVIvnecha:nlk DS 16 28 Ing. Radek Janhuba
OBR 3 23-56-H/01 Obrabéc kovu DS 12
INS3 36-52-H/01 Instalatér DS 11 . %
1 14 Ing. Ladislav Susk
ZED3 36-67-H/01 Zednik DS 3 o e
6 124 1 124

studijni obory

1 POS1 36-47-M/01 Stavebnictvi DS 15 4 15 Ing. Jana Svubova

1 STR1 23-41-M/01 Strojirenstvi DS 18 18 Ing. Milan Mikulenka
POS 2 36-47-M/01 Stavebnictvi DS 11 4 .

1 27 Mgr. M Lapcikova
STR2 23-41-M/01 Strojirenstvi DS 16 B
POS 3 36-47-M/01 Stavebnictvi DS 6 4

1 30 Mgr. Eva Velcova
STR3 23-41-M/01 Strojirenstvi DS 24 e
POS 4 36-47-M/01 Stavebnictvi DS 9 3 .

1 25 Mgr. Adriana Kowalcze
STR4 23-41-M/01 Strojirenstvi DS 16 2 g

1 NSD1 23-41-1/51 Provozni technika DS 11 11 Ing. Zora Aichlerova

6 126 17 126

12 250 17 250




5.2. Prehled o poctu Zaku Skoly dle obori v priubéhu $kolniho roku 2018/2019

Mésice:

preapo

klad

[pocetu

Zakua k

31.7. | 9/18 | 9/18
Trida: |Obor: 2018 |k 1.9.(30.9. (10/18|11/18|12/18| 1/19 | 2/19 | 3/19 | 4/19 | 5/19 | 6/19 | 7/19 | 8/19
SME1  [23-51-H/01 9 9 9 9 9 9 10 | 10 [ 12 | 12 | 12 [ 12
SME 2  |23-51-H/01 18| 16 | 18 | 17 | 18 [ 15 | 16 | 16 | 15 | 15 | 14 | 14
SME 3  [|23-51-H/01 6| 16| 16| 16| 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 [ 16 | 16
OBR1  |23-56-H/01 17 | 17 {17 17 17| 17| a7 17 | 17| a7 | 17 | 17
OBR2  |23-56-H/01 13 (1313 13 13| 13| 13| 13 | 13 | 13 [ 13 [ 13
OBR3  [23-56-H/01 13 | 12 12 | 12 | 12 | 12 | 11 10 | 10 [ 10 | 10 | 10
INS 1 36-52-H/01 10 | 10 | 11 12 | 12| 12 12 122 12| 11 11 11
INS 2 36-52-H/01 7 7 7 7 7 7 6 6 6 6 6 6
INS 3 36-52-H/01 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
ZED 1 36-67-H/01 2 4 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3
ZED2  |36-67-H/01 2 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3
ZED3  |36-67-H/01 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
STR 1 23-41-M/01 17 | 17 | 18 | 18 | 18 [ 18 | 18 | 19 [ 19 | 19 | 19 [ 19
STR2  [23-41-M/01 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16
STR3  [23-41-M/01 25 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 25 | 25 | 25
STR4  [23-41-M/01 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16
POS1  [36-47-M/01 14 | 14 | 15 15 17| 17| 17| 18 [ 18 | 18 | 18 | 18
POS2  [36-47-M/01 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
POS3  [36-47-M/01 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
POS4  [36-47-M/01 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
NSD1  [23-43-L/51 14 | 11 11 12 | 12 [ 12 | 11 11 11 11 11 11
Celkem: 249 | 244 | 250 | 251 | 254 | 252 | 251 | 252 | 253 | 252 | 251 | 250




5.3. Prijimaci Fizeni

Pocet Polet Potet
prihliSenych | PPV | Polet | ogevsdanyen | Polet Ziki
Kéd:  |Obor: yaki tormin_|PEijatych na| zipisovyeh | 1. roéniki k
odvolani | Mstkik3LS. | 7 g 2019
2019
23-51-H/01 |Strojni mechanik 13 13 0 8 13
23-56-H/01 |Obrabéc kovi 11 11 0 4 7
36-67-H/01 |Zednik 2 2 0 0 0
36-52-H/01 [Instalatér 15 15 0 7 9
36-47-M/01 [Stavebnictvi 21 21 0 9 11
23-41-M/01 |Strojirenstvi 22 22 0 15 16
23-43-L/51 |Provozni technika 18 18 0 nedavaji 16
Celkem: 102 102 0 43 72

eMko

femesio & maturita

STUDIJNI A UCEBNI OBORY

Strojirenstvi
Stavebnictvi

Strojni mechanik

Instalatér
Zednik

Obrab&¢ kovii

Kamenik

Provozni technika




. ABSENCE PROSPECH CHOVANI PR?%ERY
TRIDA — —
Lpol. | divky v Pré";i; na [fetg:fl). Pru;;s; na PV P N | Neklas.| Pochvaly g;ﬂ DRS 2.st. 3.st. 5\;33;; 1. pololeti
POS 1 17 5 822 48.35 29 1,71 1 12 4 0 6 0 3 2 0 0 2,03
POS 2 11 4 832 75,64 22 2,00 0 7 4 0 0 7 3 0 1 1 2,46
POS 3 4 584 97,33 24 4,00 0 5 1 0 5 1 0 0 0 0 1,90
POS 4 9 3 771 85,67 36 4,00 1 6 1 1 1 5 1 1 0 0 2,07
celkem 43 16 3 009 69,98 111 2,58 2 30 10 1 12 13 7 3 1 1 2,11
STR 1 18 0 672 37,33 0 0,00 1 17 0 0 5 0 0 0 0 0 2,14
STR 2 16 1 1028 64,25 26 1,63 2 14 0 0 4 10 0 0 0 0 2,28
STR 3 24 0 2 696 112,33 76 3,17 0 15 8 1 6 1 0 0 0 2,25
STR 4 16 2 1092 68,25 39 2,44 2 13 1 0 7 2 0 0 0 2,25
celkem 74 8 5488 74,16 141 1,91 5 59 9 1 16 23 B 0 0 0 2,23
NSD1 11 0 612 56,00 0 0,00 0 9 2 0 2 0 0 0 0 0 2,20
celkem 11 0 612 55,64 0 0,00 0 9 2 0 2 0 0 0 0 0 2,20
INS1 12 0 1930 160,83 122 10,17 0 8 4 0 0 1 1 0 1 1 2,43
INS2 7 0 1749 | 24986 | 448 | 6400 0 4 2 1 0 4 1 0 0 1 2,54
INS3 11 0 1201 109,18 117 10,64 1 7 3 0 2 4 2 0 0 0 2,32
celkem 30 0 4 880 162,67 687 22,90 1 19 9 1 2 9 4 0 1 2 2,43
ZED1 4 0 260 65,00 0 0,00 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 2,43
ZED2 4 0 69 17,25 0 0,00 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2,34
ZED3 3 0 354 118,00 0 0,00 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1,62
celkem 11 0 683 62,09 0 0,00 1 9 1 0 0 0 0 0 0 0 2,13
SME1 10 0 419 41,90 0 0,00 2 7 1 0 5 0 0 0 0 0 2,08
SME2 16 0 1818 | 11363 | 333 20,81 0 11 4 1 1 7 5 0 3 1 2,66
SME3 16 0 1 856 116,00 22 1,38 0 14 0 2 0 4 0 0 0 0 2,02
celkem 42 0 4093 97,45 355 8,45 2 32 5 8 6 11 5 0 B 1 2,25
OBR1 17 0 622 36,59 0 0,00 1 16 0 0 3 2 0 0 0 0 2,06
OBR2 13 1 1180 90,77 25 1,92 2 8 3 0 3 4 1 1 0 0 2,38
OBR3 11 0 1484 134,91 201 18,27 1 9 0 1 0 3 4 0 1 3 2,15
celkem 41 1 3286 80,15 226 20,20 4 33 3 1 6 9 5 1 1 B 2,20
| CELKEM | 252 | 20 | 22051 | 87,50 | 1520 | 6,03 | 15 | 101 | 39 | 7 44 65 | 24 | 4 6 7 2,22




¥ ABSENCE PROSPECH CHOVANI PR?%ERY
TRIDA __ __
2.pol. | divky v P’“;;:; na rfetgrl?':lj P’”;;‘E; nal py P N |Nekias.| Pochvaly g;ﬁ DRS | 2st | 3st va(l)gS:“:'. 2. pololeti
pos1 | 18 6 1053 | 5850 | 106 5,89 3 13 2 0 10 3 0 2 1 0 1,98
pos2 | 11 4 709 64,45 | 21 1,91 0 11 0 0 1 10 0 0 0 0 2,60
Ppos3 | 6 4 430 71,67 0 0,00 0 5 1 0 3 0 0 0 0 0 1,86
pos4 | o 3 470 5222 | 44 4,89 1 7 1 0 1 4 2 0 0 0 2,29
celkem | 44 | 17 | 2662 | 6050 | 171 3,89 4 36 4 0 15 17 2 2 1 0 2,18
STR1 | 19 0 1208 | 6358 0 0,00 3 12 4 0 6 0 0 0 0 0 2,20
sTR2 | 16 1 692 4325 | 36 2,25 0 15 1 0 6 10 1 0 0 0 2,30
STR3 | 25 0 2569 | 102,76 | 193 7,72 1 20 4 0 6 5 1 2 3 0 2,27
sTR4 | 16 2 683 4269 | 28 1,75 1 15 0 0 2 8 1 0 0 0 2,34
celkem | 76 3 5152 | 6779 | 257 3,38 5 62 9 0 20 23 3 2 3 0 2,28
nsp1 | 11 0 871 79,18 5 0,46 0 11 0 0 0 3 0 0 0 0 2,22
celkem | 11 0 871 79,18 5 0,45 0 11 0 0 0 3 0 0 0 0 2,22
INS1 11 0 1488 | 13527 | 76 691 0 10 1 0 0 1 2 0 2 0 245
INS2 6 0 1142 | 19033 | 38 6,33 0 6 0 0 0 1 0 0 0 0 2,60
INS3 11 0 1011 | 9191 | 74 6,73 1 9 1 0 0 6 3 0 0 0 2,33
celkem | 28 0 3641 | 13004 | 188 6,71 1 25 2 0 0 8 5 0 2 0 2,46
ZED1 3 0 245 81,67 0 0,00 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 2,25
ZED2 0 99 33,00 0 0,00 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2,44
ZED3 3 0 373 12433 | 0 0,00 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1,72
celkem | o 0 717 79,67 0 0,00 0 9 0 0 1 0 0 0 0 0 2,14
smME1 | 12 0 649 54,08 0 0,00 3 9 0 0 4 0 0 0 0 0 1,89
sme2 | 14 0 1357 | 9693 | 196 | 14,00 2 12 0 0 2 5 3 0 3 0 2,20
sme3 | 16 0 1703 | 10644 | 52 3,25 1 13 2 0 0 1 1 0 0 0 2,18
celkem | 42 0 3709 | 8831 | 248 5,90 6 34 2 0 6 6 4 0 3 0 2,09
oBRL | 17 0 701 41,24 0 0,00 4 13 0 0 4 1 0 0 0 0 1,85
oBR2 | 13 1 1237 | 9516 | 17 1,31 3 10 0 0 2 1 0 0 0 0 2,19
oBR3 | 10 0 911 91,10 | 38 3,80 1 8 1 0 0 1 1 0 1 0 2,12
celkem | 40 1 2849 7123 | 55 1,38 8 31 1 0 6 3 1 0 1 0 2,06
| CELKEM | 250 | 21 | 19601 | 7840 | 924 3,70 24 | 208 | 18 0 48 60 | 15 | 4 10 0 2,20




Maturitni zkousSky

Trida < ,P?é?,t Celkem Prospék? s’ Prospélo Neprospélo Maturitu
zaku tridy maturovalo vyznamenanim nekonalo

POS 4 9 8 1 7 0 1
STR 4 16 16 1 8 7 0
celkem 25 24 2 15 7 1
ZavéreCné zkousky

Trida: saroot oy e, vy:;:fr':’:r"g S | Prospsio Neprospslo | ZZ nekonalo
INS 3 11 10 2 7 1 1
SME3 16 14 0 14 0 2
OBR3 10 9 3 6 0 1
ZED3 3 3 2 1 0 0
celkem 40 36 7 28 1 4




7. PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

Primérni prevence socialné patologickych jevi je celospoleCenskym ukolem vysoké
diilezitosti. V€asnym a cilenym pfedchazenim individuélnim i skupinovym negativnim
projeviim v chovani zaki 1ze pfedchazet i zdvaznym spolecenskym problémim. Primarni
prevence v nasi Skole je zamétena na rizikové prvky v chovani zakd, jejich v€asné rozpoznani
a zavedeni u¢innych opatfeni. Snazime se ptiblizit zakiim aktivni a zdravy zptisob zivota jako
hlavni nastroj primarni prevence.

Strategie prevence zaskolactvi: nejbéznéjsi a zaroven nejobtiznégji fesitelny socidlné
patologicky jev je ve Skolnim prostiedi neomluvena absence.

Lze rozlisit dvé skupiny zaskolak:

a) Zaci, kteti se neomluvené absence dopoustéji bez védomi rodi¢t — zde je feSeni jednodussi,
je zalozeno na uzké spolupraci skoly s rodi¢i. Rodi¢e a skola spole¢nym piisobenim, kladnou
motivaci a dislednou kontrolou absenci zaka zpravidla dosahnou zlepSeni situace. Diiraz je
kladen na praci tfidniho ucitele, pravidelny kontakt s rodic¢i a dilezita je i spoluprace

s metodikem prevence. Opakovang je tfeba zakiim vysvétlovat nutnost ziskani kvalifikace
jako vyhodu pro start do plnohodnotného zivota. Upozorfiovat na dobré piiklady absolventt
nasi Skoly a jejich Gspé$né zatazeni do pracovniho procesu, z ¢ehoz plyne i jejich velmi dobré
finan¢ni ohodnoceni.

b) zaci, jejichz neomluvena absence je rodiéi tolerovana — v téchto piipadech je feseni
slozité, nebot’ nelze vyuzit rodice zakl ke spolupraci. Rodice se k problému stavi tak,

ze jej bud’ popiraji, nebo efektivné nespolupracuji.

A%

fediteli, metodikovi prevence, vychovné poradkyni a ostatnich pedagogickych pracovnicich.
S ptisobenim OSPOD nelze piili§ poéitat, zaméfuje se predev§im na zaky ZS. Pokud se
uvedenym pracovnikiim nepodafi zédka presveédcCit o nutnosti pravidelné Skolu navstévovat,
pfichazi v ivahu vychovna opatfeni. Nastrojem je vychovna komise, ktera zaka pozve

I S rodici a tiidnim ucitelem na jednani, vysvétli podstatu problému a navrhuje moznosti
spoluprace, které vedou ke zlepSeni situace v absenci zéka. Stanovi termin, kdy pomocna
opatteni budou kontrolovana.

Podptlirnd opatieni ke snizeni absence:

- tfidni ucitel denné€ prvni hodinu kontroluje ptitomnost zéka ve tfid¢ a informuje rodice

- zlepSeni atmosféry ve tfidé, zjisténi, zda zdkovi nékdo ze spoluzékl neublizuje (verbalné,
fyzicky).

- inovativni uceni — zaradit do vyuky nové metody a prvky pro zvyseni zajmu o studium
(exkurze, vizualizace, vyuZivani softwar(, zabavné prvky — kvizy, testy, dopliovacky,
vychova ke kritickému mysleni a diskuse se Zaky).

Pokud po stanovené dobé nedojde ke zlepSeni, Zak nereaguje a neomluvend absence trva, je
tieba pfistoupit k vychovnym opattenim: ditka tfidniho ucitele, dutka feditele, podminecné
vylouceni, vylouceni.

Strategie prevence Skolniho netdspéchu: zde je tieba rozlisit zaky, kteti jsou ohrozeni
Skolnim netspéchem z diivodu nedbalosti, vysoké absence, nedostate¢né domaci ptipravy

a zaky, kteti vykazuji poruchy uceni nebo jsou inkludovani.

a) zaci s nedostatecnou domaci pfipravou — je tfeba navrhnout plan domacich ptiprav a zajistit
spolupraci ze strany rodici, ktefi zajisti potfebny Cas, ktery zak skutecné¢ doma piipravé
vénuje.

b) zéci s poruchami uéeni, z4ci inkludovani — pro tyto zaky ma Skola pfipraven Plan
podpirnych opatieni, kde jsou uvedeny nastroje pro zvyseni efektivity vyuky s pfihlédnutim




k jejich specifickym problémum, kompenzaéni metody vyuky a pomicky (zpomaleni tempa,
zopakovani, vizualizace, presvédcit se o pochopeni uciva zékem). Plan podptrnych opatieni
vychazi z doporuceni $kolského poradenského zatizeni ( Pedagogicko psychologicka poradna
feSeny individualnimi vzdélavacimi plany, které sestavuje vychovny poradce s vyucujicimi za
spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou.

Vyznam zde maji konzultace zakd, ptipadné rodi¢t, s vyucujicimi, ktefi zakiim pomohou
rozdélit uivo na mensi ¢asti, provedou ovéreni vysledkli vyuky a postupné provedou zaka
klasifika¢nim obdobim. Je tfeba zaméfit se i na zaky s vysokou absenci, nabidnout konzultace
a umoznit jim ucivo a klasifikaci dohnat.

Strategie prevence zneuzivani omamnych latek: jde o prevenci pozivani alkoholu a drog,
a to jak v prib&hu vyu¢ovani, tak i pfed vyucovanim. Skolni fad obsahuje zakaz poZivani
alkoholu v pribéhu vyucovani i pfed vyucovani, ktery je pfisné¢ realizovan, nebot Zaci se

na pracovistich Skoly setkavaji s praci na strojich.

Zaci jsou pravidelné upozoriiovéani na nebezpeéi, plynouci z pozivani navykovych latek,
absolvuji skoleni BOZP, navstévuji v ramci preventivni vychovy pracovisté Kontaktniho
centra Darmod¢j. Ovétovani pii podezieni na poziti navykové latky se provadi dechovou
zkouskou, dobrovolnou I¢kaiskou prohlidkou, u nezletilych zakt jsou okamzité informovani
rodice, ktefi si zaka ve Skole pfevezmou. Vychazi se ptitom z krizového planu skoly, ktery
tyto situace popisuje.

Zakladnim dokumentem, ze kterého Skolni primarni prevence vychazi, je Preventivni
program. Jeho cilem je zvysit odolnost mladeze vici problémtim a dlouhodobému stresu

a frustraci, které by nékteré jedince vedly k socidlné patologickému chovani, jako je
kriminalita mladeze, uzivani drog, Sikana spoluzakt, xenofobni projevy. Diky spolupraci
skoly s rodi¢i a specializovanymi institucemi (Pedagogicko psychologicka poradna, détsky
psychiatr) a v€asnym zakrokim proti pfipadnému rizikovému chovani zakd, jsou
nejcastéjSimi problémy méné zavazné jevy jako je zaSkolactvi a neomluvena absence.
Dalsim dokumentem, ktery ma skola zpracovan pro ptedchazeni negativnimu chovani zakd,
je Program proti Sikanovani ve $kole. Pfispiva k vytvareni pozitivnich vztahi mezi zaky

a v€asné¢ intervenci pedagogickych pracovnik.

e Preventivni program
Zahrnuje sportovni, spolecenské a vzdélavaci akce Skoly a Domova mladeZe, kterych se
mohou zlcastnit Zaci, u€itelé, rodi¢e v prubéhu daného Skolniho roku. Respektuje schopnosti
a moznosti zaku, jejich rodinné zazemi a zajmy. Ma dlouhodobé i kratkodobé cile a zamétuje
se na aktivni a zdravé traveni volného Casu.
Naplanované akce jsou postupné uskute¢iiovany ve spolupraci s pedagogickymi pracovniky
Skoly a odbornymi lektory. Soucasti planu jsou napft. sportovni hry, lyzatsky kurz,
cykloturisticky krouzek, divadelni pfedstaveni, filmova piedstaveni, odborné exkurze
a poradenské akce. Nékteré bloky jsou uskuteciiovany pravidelné v casovych intervalech,
nékteré jsou jednorazové. Vyznamné jsou i besedy s pracovniky Policie CR, pracovniky
agentury Darmodgj, pracovniky Pedagogicko psychologické poradny Jesenik.
Diilezité je zpétnovazebné ovéreni vysledki akce, které realizujeme pomoci vyhodnocujicich
zprav a ustnim prizkumem. Organizatoii akci pravidelné jednou mési¢n€ podavaji zpravu
0 provedenych akcich a jejich efektu na zaky.



Uvedené aktivity prispivaji k celkové dusevni vyrovnanosti zaku, protoze ¢aste¢né
kompenzuji nahromadéné emoce a energii a buduji pocit ,,dokazu to*“. Tim posiluji v Zacich
jejich sebevédomi, pocit sebeuplatnéni a zvysuji sebehodnoceni jedince.

e Program proti Sikanovani ve Skole
Obsahuje krizovy plan a postupy feseni riiznych situaci, zptisoby vySetfeni a prvni pomoc
obéti v ptipad¢ Sikany a xenofobnich projevii. Vymezuje odpovédnost skoly a pedagogickych
pracovnikl a formy pusobeni na rodic¢e. Vychazi z tésné spoluprace praktického
a teoretického vyucovani a spoluprace s rodici.
Poskytuje navod pro praci se skupinou zakd, s obéti Sikany, s agresorem a s rodi¢i. Navrhuje
vychovna opatieni a moznosti spoluprace se specializovanymi institucemi (organ socialné
pravni ochrany ditéte, stfedisko vychovné péce v oblasti, Pedagogicko psychologicka
poradna, Policie CR).

e Vychovna komise
Vychovna komise ve slozeni feditel, zastupkyné feditele, vychovna poradkyné, vedouci
odborného vycviku, vedouci vychovatelka, fesi aktudlni negativni projevy zaka, jako je
zaSkolactvi, nekézen, pozivani omamnych latek, xenofobie, ostrakizace a jiné negativni
rysy v chovani zakl okamzité a ve spolupraci s rodici.
Reaguje bezprostiedné na podnéty ze strany zakt, uciteltl, rodic¢t. Schazi se pravidelné
jedenkrat za mésic, pti problému je svoléna dle potieby.

Vypracovala: Ing. Zora Aichlerova, vychovna poradkyné skoly
Schvalil: Mgr. Jifi Viterna, feditel Skoly
Platnost a u¢innost od: 3. 9. 2018



8. UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Vzdélavaci seminare ped. pracovniki

Aichlerova,Kubala,
Podpora zakii a pedagogti SOS a SOU Jesenik,vzdélani | Mikulenka,Janhuba,
1.5.2018- 28.2.2019 |ped. pracovnikii SS- zapojeni odbornika z praxe Ing. Musec,Kirjakovjan, SOS a SOU Jesenik
Melkuse - DVPP v rozsahu 80 h Kussior,konzultanti
IKAP
1.9.2018-30.6.2019 |Studium - ucebni obor 23-56-H/01 obrab&c kovi Valko Jesenik
1.9.2018-30.6.2019 |Studium - vychovatelstvi Kubalova Olomouc
3.9.2018 Skoleni - WORK - NC Aichlerovd, Mikulenka, SOS a SOU Jesenik
Janhuba
27.9.2018 Inkluze na Slovensku Hruba,Jankt Spisska Nova Ves
27.9.2018 Seminatf RC APA/IKAP - télesna vychova-prakt. ¢ast Kapus,Viterna Olomouc
1.10.2018 Pracovni setkani &lenit KMK CG - IKAP Kowalcze,LukeSova Jesenik
4.10.2018 {nsplrace pro ,Zvvyvlsvovanl kvality vzdélavani na Grovni Prokopova Ostrava
Skoly - seminaf CSI
4.10.2018 Kariérové poradenstvi Lapcéikova,Kubala Olomouc
9.10.2018 Seminai APA/TV - teoreticka cCast Kapus,Viterna Olomouc
11.10.2018 Kariérové poradenstvi Lapcikova,Kubala Olomouc
16.10.2018 Vyuziti tabletu ve vyuce Senci,Velcova Olomouc
16.10.2018 RoadShow pro skoly Senci,Velcova Olomouc
18.10.2018 Kariérové poradenstvi Lap¢ikova,Kubala Olomouc
19.10.-6.6.2019  |Strategické fizeni a planovani ve skolach (9 seminaii) Prokopova,Viterna Olomouc
24.10.2018 Semindt k SVP Svubova Praha
Primarni prevence rizikového chovani pro ped. prac. s
26.10.2018 . OV . . .
tématem: (Ne)uspésny zak Aichlerova,Senci Olomouc
30.10.2018 euroCALC - Rozpodtar Kiischnerova Jesenik
1.11.2018 Kariérové poradenstvi Lapcikova,Kubala Olomouc
E-learningové skoleni na funkci HOPP (hodnotitel
1.11.2018-28.2.2019 pisemnych maturitnich praci -CERMAT) Kowalcze SOS a SOU Jesenik

2.11.-3.11.2018

Celostatni konference vychovateld Skolsk.zatizeni

Kubalovéa,Hannigova

Hradec Kralové

2.11.2018 Seminai IKAP Svubova Olomouc
6.11.2018 Bakalaiska konference Prokopova,Senci Pardubice
7.11.2018 Konzulta¢ni seminaf pro management $kol Velcova,Prokopova Olomouc
8.11.-.9.11.2018 |Rozvoj osobnosti pedagoga- studium v rozsahu 16 h Karpisek Olomouc
13.11.2018 Seminai APA - prakticka cast Kapus Jesenik
S, . , o Filipkova,Prokopova, “
20.11.2018 Systematicky uvod do problematiky nadanych déti . . Ceska Ves
Kiischnerova
20.11.2018 Cech topenati a instalatért CR Skifsovsky,Suska Olomouc
29.11.2018 Inspirace pro zkvalitiovani pt.Pf.a M-PISA2018 Velcova Olomouc
3.12.2018 KAP - Kariérové poradenstvi Prokopova,Viterna Sumperk
5.12.2018 Pracovni setkani &lentt KMK CG - IKAP Kowalcze,LukeSova Olomouc
6.12.2018 Manazersko-pravni seminat pro feditele skol Prokopova,Viterna Olomouc




Seminai IKAP-Tepelné zpracovani pred/po kovani

(odbornik Ine. Molku RCV) Aichlerova,Mikulenka,
odbornik z praxe Ing. Melkus, « . 5
11.12.2018 Janhuba,Musec,Kirjako| g5, 50U Jesenik
vjan,Kussior,konzultant
i IKAP
13.12.2018 Seminaf Lumion Svubové Brno
14.12.2018 Seminaf IKAP Svubova Olomouc
Skoleni na zadavatele pisemnych maturitnich praci (e- 5
1.1.-31.1.2019 learning) Kowalcze SO% a SOU Jesenik
Lapcikova,Senci,
9.1.2019 Zadavatel - (e-learning) Karpisek,Kowalcze, SOS a SOU Jesenik
Vlkovsky
Seminai: Syndrom vyhoteni ucitele,Pozornost zaka- .
11.2.2019 rozvijeni pozornosti,poruchy pozornosti a chovani vbSichni PP SOS a SOU Jesenik
12.2.2019 Seminai APA - prakticka cast Kapus Jesenik
13.2.2019 Seminaf pro maturitni komisate Svubova Olomouc
13.2.2019 Piednaskovy blok v ramci Gtenaiské gramotnosti IKAP)|  Kowalcze,Viterna Olomouc
20.2.2019 Role skolniho poradenského pracovisté pro management Alchlerov.a,Prokopova, Olomouc
a workshop Viterna
Lapcikova,Senci,
20.2.2019 Zadavatel pro zaky s PUP (e-learning) Karpisek,Kowalcze, SOS a SOU Jesenik
Vikovskv
28.2.2019 Seminaf IKAP - ICT pro dokumentaci v portalu projektu|  Aichlerova,Senci g
umperk
1.3.2019 Seminaf IKAP Svubova Olomouc
6.3.2019 Pracovni setkani ¢lent KMK CG - IKAP Kowalcze,LukeSova Olomouc
8.3.2019 Pedagogicka diagnostika Hruba Hradec Kralové
e " “r Lapcikova,Senci,
1232019  |Hodnotitel tstni zkousky pro Zdky s PUP MZ ] Karpisek Kowalcze, | SOS a SOU Jesenik
learning) ,
Vikovsky
12.3.2019 Jak jednat s rodi¢i (online) Kiischnerova SOS a SOU Jesenik
18.3.2019 Skoleni Inventor Mikulenka,Janhuba Brno
19.3.2019 Pracovni setkani ¢lentt MAP CG Kowalcze,LukeSova Jesenik
28.3.2019 Semm'ar a W(?rksh(?p: Strolj :renska mechanika v Aichlerovd Sternberk
opravarenstvi lesnich stroji
3.4.2019 Bakalafi Velcova Olomouc
3.4.2019 Vystavisté Brno - Ptacek Sktisovsky Brno
Aichlerova,Prokopova,
Viterna,Kopecka,
4.4.-6.4.2019 Sablony - Osobnostné-socialni rozvoj Svubova,Senci,Valko, Branna
Skiisovsky,Karpisek,
Hruba,Hannigova
Velcova,Lapcikova,
6.4.-20.4.2019  |Erasmus+ (Irsko,Cork) Valko Irsko,Cork
9.4.2019 Podpora zakt v profesni orientaci na techniku Lapcikova,Prokopova Jesenik
13.4.-27.4.2019 |Erasmus+ (Anglie,Portsmouth) Valko Anglie
24.4.2019 Piednaska pro ¢leny KMK CG - Interpretace poezie Kowalcze,LukeSova Olomouc
25.4.2019 Seminaf APA - prakticka cast Kapus Jesenik
26.4.2019 IKAP - piedstaveni u¢ebny Digidoupé Senci Olomouc
26.4.2019 Zaklady krizové intervence Hannigova Hradec Kralové




29.4.2019

Rizeni pedagogické evaluace

Kopecka,Viterna

Ostrava
16.5.2019 Zména financovani regionalniho $kolstvi Prokopova,Lyskova Olomouc
23.5.2019 Pracovni setkani &lentt MAP CG Kowalcze,LukesSova Jesenik
Aktiviza¢ni metody a badatelsky orientovana vyuka v ,
23.5.201 1 .
52019 ptirodovédnych predmétech Veleova Jesenik
31.5.2019 Seminat IKAP Svubové Olomouc
6.6.2019 Specializovany seminaf - Tvorba rozvrhu Velcova Pardubice
Seminaf a workshop:Srovnani konve¢niho a CNC . .
6.6.2019 obrabéni Aichlerova,Musec Mohelnice
7.6.2019 Prava a povinnosti vychovatelti $kolskych zatizeni Jankd Hradec Kralové
12.6.2019 Pracovni setkani &lentt KMK CG - IKAP Kowalcze,LukesSova Olomouc

18.6.-19.6.2019

Seminaf pro pracovniky svarecskych skol

Kussior,Kirjakovjan

Véska u Olomouce

20.6..2019 Kurz lesenait Valko,Nepil Sumperk
29.6.-9.8.2019  [Praxe u fy Hanig Skiisovsky Jesenik
1.7.-31.8.2019  |Praxe u fy Konradt Valko Jesenik

celoro¢né IKAP - konzultant,metodik pro nadani Suska SOS a SOU Jesenik

celoro¢né IKAP , MG 02 Velcova Pierov




9. UDAJE O MIMOSKOLNICH A VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH
GRANTOVYCH PROGRAMECH A SOUTEZICH
pocet misto
datum akce ucastniki konani
Kulturni a vzdélavaci akce
7.9.2018 Den Bezpecnosti vSichni Lazné Jesenik
20.9.2018 Work shop k soutézi A PODNIKEJ 50,(KAR,STR) Jesenik
27.9.2018 |Informacni schiizka ERASMUS+ 20(LAP) SOS a SOU
27.9.2018  |Festival védy na VS v Nyse 50(PRO,KOW) Nysa
9.-10.10.2018 |[Vystava - 2.svét.valka na Jeesnicku 70(KOW,KAR,PRO..) Jesenik
25.10.2018  |Skolni parlament - 1.schiizka 10(SEN) SOS a SOU
1.11.2018 Prezentace stiednich $kol (PRO,SVU,AICH,MUS) Jesenik
5.11.2018 |Sdilena vyuka s odbornikem z praxe STR3 Jesenik
8.11.2018 |Beseda - 2.svét.valka a artefakty sbératele p.Pesky 30 (MIK) Jesenik
9.11.2018 |Vypomoc na sportovnich hrach seniorti 5 (KAP) SOS a SOU
15.11.2018 [Ttidni shizky vSichni uditelé + mistii SOS a SOU
19.11.2018 |Zakovsky parlament 10 (SEN) SOS a SOU
20.11.2018 [Setkani Jesenické rady studenti 2 (SEN) SOS a SOU
22.11.2018 |[Olympiada v ¢eském jazyce - $kolni kolo 8 (KOW) SOS a SOU
22.11.2018 [Navstéva Darmodé&je v ramci dne otevienych dveii 50(KAP,STR,SUS) Jesenik
29-30.11.2018 [Sdilen4 vyuka s odbornikem z praxe 12 (SVU) SOS a SOU
30.11.2018 |Beseda 2.svét.valka - kino Pohoda (KOW,MIK) Jesenik
11.12.2018 |Zakovsky parlament 10 (SEN,VIT) SOS a SOU
11.12.2018 |Sdilena vyuka s odbornikem z praxe (AICH) Jesenik
13.12.2018 |koncert skupiny MARBO vSichni Zaci + ucitelé Jesenik
14.12.2018 |Zavérecny hodnotici workshop vSichni ucitelé + mist(VIT] Vodni Tvrz
17.12.2018 |Ukézkovy den pro zaky ZS SOS a SOU
17.12.2018 |IKAP - Technohratky (SUS) SOS a SOU
17-18.12.2018 |Sdilen4 vyuka s odbornikem z praxe 20(SVU) SOS a SOU
19.12.2018 |Ukézkovy den pro zaky ZS 29 (SUS,KUSCH) SOS a SOU
21.12.2018 [Vanocni filmové predstaveni - kino Pohoda vichni uditelé+zaci Jesenik
24.12.-1.2.2018 | Vanocni prazdniny viichni SOS a SOU
10.1.2019  [Sdilena vyuka s odbornikem z praxe- WorkNC 15 (JAN) SOS a SOU
15.1.-18.1.  |Organizac¢ni zajisténi stuzkovaciho plesu (KOW) Jesenik
16.1.2019  |Jesenicka rada studentl - gymnézium Jesenik 3 (SEN) Jesenik
17.1.2019 |Jednani studentské rady 2 (SEN) Jesenik
21.1.-25.1. |Pfiprava na soutéz - OV 2 (SUS)




24.1.2019  |Infotherma Ostrava 50 (SUS,KUSCH) Ostrava
28.1.2019  |Krajské kolo soutéze Instalatér 2019-Prostéjov 2 (SUS) Prostéjov
31.1.2019 |Workshop-svatrovani plast.potrubi-dilny OV 22 (SVU) SOS a SOU
31.1.2019 |Vydavani pololetniho vysvédceni vSichni Zaci SOS a SOU
1.2.2019 Pololetni prazdniny vSichni Zaci SOS a SOU
5.2.2019 Jednani zakovského parlamentu 10 (SEN) SOS a SOU
12.2.2019  |Prezentace VS Nysa 15 (LAP) Nysa
19.2.2019  |Pfednaska Policie CR - kybersikana 25 (AICH,KAP) SOS a SOU
24.2.-1.3. Projekt Edison vSichni Zacit+ucitelé SOS a SOU
27.2.2019  |Pfednaska Policie CR POS4,STR4 (SEN) SOS a SOU
28.2.2019 [Stavebni veletrh Brno POS3,4(KUSCH,SVU) Brno
1.3.2019 Navstéva katastralniho tfadu 11 (KUSCH,FIL) Jesenik
6.3.2019  |Pfednaska Policie CR - kybersikana STR1 (HUR) SOS a SOU
8.3.2019 Beseda se starostkou Jeseniku nahléaseni zaci SOS a SOU
8.3.2019  |Pfednaska Policie CR - kybersikana 15 (LAP) SOS a SOU
11.3.-15.3.  |Jarni prazdniny vSichni Zaci
18.3.2019  [Beseda UP Jesenik - program Absolvent (KOW,SUS) Jesenik
19.3.2019  [Naborovy den PCR 16
20.3.2019  |Jednani zakovského parlamentu nahlaseni zaci (SEN) SOS a SOU
21.3.2019  |Naborova akce VS Vojenské POS4,STR4 (LAP)
21.3.2019 |Jednani Jesenické rady studentti nahlaseni zaci (SEN) Jesenik
22.3.2019  |Vyuka s odbornikem z praxe POS1,POS2 (KUSCH) SOS a SOU
22.3.2019  |Beseda projekt Positiv - Je POS4,STR4 (AICH,VIT)
22.3.2019  |Informacni schiizka Erasmus+ nahlaseni zaci (LAP,VEL] SOS a SOU
2.4.2019 Beseda UP Jesenik - program Absolvent POS4,STR4 Jesenik
3.4.2019 Ttidni schizky ucitelé+mistii
5.4.2019 Volno feditele skoly vsichni zaci
8.4-30.6.2019 |Projekt Erasmus+ (staz 1 mésic,3 mésice) vybr zaci(LAP,VEL,VAL SOS a SOU
10 - 11.4. 2019 Maturitni zkouska - spole¢na Cast POS4,STR4 SOS a SOU
12.4.2019 |Piijimaci zkousky - 1.termin SOS a SOU
12.4.2019 |Organizacni vypomoc pfi piijm. Zkouskach POS4 SOS a SOU
15.4.2019  |Prakticka maturita POS4 (SVU) SOS a SOU
15.4.2019  |Ptijimaci zkousky - 2.termin SOS a SOU
15.4.2019 |Organizacni vypomoc pfi piijm. Zkouskach POS4 SOS a SOU
6.4.2019 Org.vypomoc+spolutcastprojektu MAP Jesenik INS3,ZED3,NSD1
17.4.2019  |Prakticka maturita POS4 (SVU) SOS a SOU
17.4.2019 Beseda projekt -Pozitiv - Jesenik POS3,STR3,4(LUK,PROI Jesenik
18.4.2019 |Velikonoc¢ni prazdniny vsichni zaci SOS a SOU
23 -24.4. 2019 |Pfiprava na soutéZ svafecu 1 (KUS)
24-25.4. 2019 |Praktick4 maturita STR4 (JAN,MIK) SOS a SOU




25.4.2019  |Sout&z svafe¢i - Sumperk 1 (KUS) Sumperk
26.4.2019  |Tématicky vylet OBRI1 (SPEV) Jesenik
2019 Odborna souvisla praxe POS2,STR2 LAP) Jesenik
29.4.2019 |Naborova schiizka fy Ondrejovicka stojirna STR4 (PROK) SOS a SOU
29.4.2019 Posledni zvonéni 4.ro¢niky POS4,STR 4 SOS a SOU
30.4.2019 |Vydavani vysvédceni POS 4,STR 4 (KOW)
2.5.2019 Samostudium - domaéci piiprava
2-3.5.2019 |Spolecna cast maturitni zkousky POS 4,STR 4
3.5.2019 Tématické vychazky - Zahajeni lazeniské sezony LAP,KOW,KUSCH,SUS Jesenik
3.5.2019 Divadelni pfedstaveni v anglicting KUSCH,VLK,AICH Jesenik
6.5. -14.5.2019 |Individualni konzultace POS 4,STR 4 SOS a SOU
6.5.2019 Sdilena vyuka s odbornikem z praxe POS 1 (KUSCH) SOS a SOU
9.5.2019 Den prament - zdobeni Alzbétina pramene 6( KUSCH) Jesenik
13-24.5.2019 |Odborna souvisla praxe POS1,3,STR 1,3,,NSD 1 Jesenik
13- 21.5.2019 (Studijni volno POS 4,STR 4
15.5.2019  |Schuzka zakovského parlamentu 10 (SEN) SOS a SOU
20-24.5.2019 |Ustni maturitni zkouska POS 4,STR 4 SOS a SOU
16.5.2019  |Beseda projekt Positiv - Je 21 (KUSCH) SOS a SOU
22.5. -23.5.2019 |Ukonceni studia POS 4 (KOW) SOS a SOU
24.5.2019  |Procvicovani dovednosti ke zkous. svarect INS 2 SOS a SOU
27.5.-28.6.2019 |Ukongceni studia POS4, STR 4(KOW) SOS a SOU
27.5.2019 |Jednani Jesenické rady studentti vybrani zaci (SEN) Jesenik
30.5.2019  |Predavani maturit.vysvédCeni - radnice Jesenik POS4,STR 4(KOW,PROK Jesenik
31.5.2019 |Sdilena vyuka s odb. z praxe 10 (KUSCH) SOS a SOU
3.6.2019  [Pisemna ¢ast ZZ SOS a SOU
4.6.-7.6.2019 |Prakticka ¢ast ZZ SOS a SOU
4.6.2019 Beseda s mistry svéta v raftingu-Drastich,Cizek LAP,VEL ,KUSCH,PROK SOS a SOU
5.6.2019 Beseda s ucastniky Erasmus+ 2019 LAP,VEL ,KUSCH,PROK SOS a SOU
6.6.- 7.6.2019 |Org.vypomoc pti Zavodu miru U23 2019 vybrani zaci
6.6.2019 Festival POZITIV JE 2019 INS 1,2,ZED 1,2 (SEN) Jesenik
10 - 12.6. 2019 |Individualni konzultace OBR3,SME3, INS3,ZED? SOS a SOU
12.6.2019  |Sdilend vyuka s odbornikem z praxe POS1,POS2 (KUSCH) SOS a SOU
13.6.2019  |Néavstéva knihovny, Vodni tvrz-expozice,vystavy POS 1 (LUK) Jesenik
14.6.2019  |Uvolnéni feditele skoly - klimatické podminky vSichni (PROK) SOS a SOU
15.6.2019  |Spoluticast pfo org. Akce YesMajales 4 (SEN,PROK) Jesenik
18.6.2019  |ZZ - Gstni ¢ast OBR3.SME3 SOS a SOU
20.6.2019 |ZZ - ustni Cast INS3,ZED3 SOS a SOU
20.6.2019  |Pfedavani zavére¢nych vysvédceni - dilny mistii,ucit,sponzofi Dilny
21.6.2019  |Beseda projekt Pozitiv - Je POS1,STR1 (AICH,KOW Jesenik
28.6.2019  |Pfedavani zavére¢nych vysveédceni vSichni + ucitelé SOS a SOU




Skolni vylety

12-14.9.2018 |Skolni vylet Pasohlavky (KOW,LAP) Pasohlavky
19.6.2019  |Skolni vylet Olomouc (VEL) Olomouc
24.6.2019  |Skolni vylet - Adrenalin Park Ceska Ves 16 (MIK) Ceské Ves
26.6.2019  |Skolni vylet - Adrenalin Park Ceska Ves (LAP,KOW) Ceska Ves
Odborné exkurze
12.9.2018 |Odborna exkurze Archeopark Pavlov (LAP,KOW) Pavlov
2.10.2018  |Mezinarodni Strojirensky veletrh Brno (KIR,KUS,MUS,SUS) Brno
15.10.2018 [Odborna exkurze NET-KOVO,s.r.0. (JAN,MIK) Staré Mésto
26.10.2018 [Odborna exkurze Kolimax Javornik (JAN,MIK) Javornik
22.1.2019  |Prezentace firmy WTC Pise¢na Pisec¢na
30.1.2019  |Ptfednaska zastupcti UTB Zlin SOS a SOU
27.5.2019 |Odborna exkurze fa Velobel 10 (JAN) Zlaté Hory
7.6.2019 Odborna exkurze do divadla Olomouc (KOW) Olomouc
10.6.2019  |Odborna exkurze Cesko-slezska vyrobni (JAN) Zlaté Hory
14.6.2019 |Odborna exkurze skanzen Zlatorudné mlyny (MIK) Zlaté Hory
24.6.2019  |Odborna exkurze Plastkon product s.r.o. (JAN) Mikulovice
24.6.2019  |Odborna exkurze 13 (KUSCH) Zulova
25.6.2019  |Odborna exkurze 3 (KUSCH) Jesenik
Védomostni soutéze
24.10.2018 |Skolni kolo Pisqworky 2018 (VEL) SOS a SOU
12.11.2018 |[Oblastni kolo Pisqworky 2018 (VEL)
29.1.2019  |Okresni kolo olympiady z CJ (KOW) Jesenik
20-22.2.2019 (Ptiprava na soutéz KOVO junior 2
26.2.2019  |Soutéz KOVO junior (OBR) 1 (VAL)
6.3.2019 Soutéz KOVO junior (SME) 2 (KIR)
7.3.2019  (Skolni kolo Sudoku SOS a SOU
21.3.2019  |Soutéz CAD programovani 4 (MIK) Hradec Kralové
26.-27.3.2019 [Soutéz Rozpoctujeme s Calidou 2 (KUSCH) Praha
27.3.2019  |Regionalni soutéz v CAD programech OK Olomouc (MIK) Olomouc




Sportovni akce

Skolni uroven

12.9.2018  |Turisticky kurz 150 Branna
13.9.2018  |Turisticky kurz 150 Zlaty Chlum
14.9.2018  |Turisticky kurz 150 Lipova-lazné
17.9.2018 |Cyklisticky kurz 25(MIK,VLK) Cerna Voda
18.9.2018  |Cyklisticky kurz 24(MIK,JAN) Polsko
20.9.2018  |Stiedoskolsky atleticky pohar - ZS Nabiezni 24(KAP) Jesenik
25.9.2018  |Sportovni den stiednich $kol 10(KAP) Jesenik
15.11.2018 |Florbal SS - Challenge 14(KAP,VIT) Jesenik
16.1.2019  |Salova kopana 12 (KAP) Jesenik
14.2.2019  |Florbalovy turnaj v ramci ¢esko-polské spoluprace (KAPVIT) Jesenik
25.2.-1.3.  |Lyzaisky vycvik 22 (KAP,MIK) Jesenik
25.4.2019  |Sportovni vylet 25(MIK) Pomezi - Lazné
Okresni tiroven
12.10.2018 [Okresni kolo - stolni tenis 4 (KAP) Jesenik
8.11.2018  |Okresni kolo - basketbal 11 (TLA) Jesenik
22.1.2019  |Okresni kolo - $plh 4 (KAP) Jesenik
29.1.2019  |Okresni kolo - florbal 15 (KAP) Jesenik
7.3.2019 Okresni kolo - silovy ¢tyiboj 4 (KAP) Jesenik
24.5.2019  |Okresni kolo - stielecka soutéz 15 (KAP) Jesenik
Krajska uroven
11.10.2018 [Krajské kolo - piespolni béh KAP,SEN,VLK,VEL,KO)
13.11.2018 Stredoskolska futsalova liga 10 (KAP) gumperk
14.1.2019 |Stfedoskolska futsalova liga 7 (KAP) Olomouc
27.2.2019  |Krajské kolo - $plh 4 (KAP) Jesenik
5.3.2019 Krajské kolo - florbal 15 (KAP) Jesenik
20.3.2019  |[Krajské kolo - silovy Ctyiboj
Republikova urovei
28.3.2019  |Kvalifikace florbal - (chlapci-divky) 11 (KAP) Jesenik




9.1. PREHLED USKUTECNENYCH SPORTOVNICH AKCI
ve Skolnim roce 2018/2019

Polet | nisteni zaki
Datum | Nazev akce: Organizator Zaka |,
» Skoly:
Skoly
20.9. | Atletika SS — okresni kolo SOS a SOU ss. 24 | 1. misto druzstvo
z4i | Cykloturisticky kurz SOS a SOU ss. 150
25. 9. | Sportovni den SS SOS a SOU ss. 10 | II. misto basketbal
25. 9. | Fotbal — okresni kolo SOS a SOU ss. 15 | Il. misto druzstvo
9.10. | Prespolni beh — okresni kolo SVC Jesenik 0
11.10. | Prespolni béh — krajské kolo SOS a SOU ss. poradatelstvi,
IV. misto druzstva
20.10. | Stolni tenis- okresni kolo SVC Jesenik 4
13.11. | Stfedoskolska futsalova liga- SFL - 1. kolo | Gymnazium 10 | I. misto druzstvo
Sumperk
8.11. | Basketbal — okresni kolo Gymnazium 11 | 1. misto druzstvo
15.11. | Florbal Challenge — I. —II. roénik SOS a SOU 14 | 11. misto druZstvo
14.1. | SFL - II. - krajské kolo Gymnézium 7 | II. misto druZstvo
Olomouc
16.1. | Sélova kopana SS gastron. 12 | II. misto druZstvo
22.1. | Splh — okresni kolo SS gastron. 4 | 1. misto druzstvo
29.1. | Florbal — okresni kolo SOS a SOU ss. 15 | I. misto druzstvo
LyZaisky kurz SOS a SOU ss. 22
25.2.-1.3.2019
27.2. | Splh — krajské kolo SS gastron. 4 | 1l. misto druzZstvo
Jesenik L. a II. misto
jednotlivci (Adl,
Plhak)
5.3. | Florbal — krajské kolo SOS a SOU ss. 15 | V. misto druzstvo
7.3. | Silovy &tyiboj SS- okresni kolo Gymnézium 4 | |. misto druZstvo
Jesenik
20.3. | Silovy &tyiboj SS — krajské kolo Gymnazium 4 | IV. misto druzstvo
Sumperk
28.3. | Kvalifikace ve florbalu — hosi, divky SVC Jesenik
SOS a SOU ss.
24.5 | Stieleckd soutéZ — okresni kolo SOS a SOU ss. 10 | I. misto druZstvo

Cervené vyznadeny organizitor- akci potadala, spolupotadala nase $kola

K. Kapus




10. SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI A SOCIALNIMI PARTNERY

Spoluprace s dal§imi zaméstnavateli pri pripravé zaku na povolani

V souladu s Dlouhodobym zamérem OK ve vzdélavani skola udrzuje a rozviji spolupraci pti
dal§im vzd&lavani a spolupracuje pfitom jak sUP Jesenik, tak i s nejvyznamnéjsimi
vyrobnimi firmami Jesenicka jako jsou Ondfejovicka strojirna, s. r. 0., Retézarna, a. s. Ceska
Ves, WAREX spol.s.r.o., WTC Pise¢na s.r.o. Cesko-slezska vyrobni, a. s., Fenix s.r.o.
Jesenik, SEMACO tools and software, s.r.o. Jesenik a s fadou stiednich a malych firem.
Praktickd vyuka zakti ucebnich oborl je ve druhém a tfetim roc¢niku realizovana témer
vyhradné na provoznich pracovistich pfevazné vysSe uvedenych firem. Prehled
spolupracujicich organizaci pfti pfiprave zakt na povolani — viz bod 10.1.

V4

Olomoucky krsj - ONDRSTROJ

Ufad prace CR

§] Retézarna a.s’ WAREX

spol. s r.o,

A

CESEC-SLEZSEA T Semaco

YYLOUESE . tools and software

W"I*'C" KOVOTOPLAST - stavby s.ro. FENIX

Provadér a é ecnict (a1 415

PIiSEGNA



10.1. Seznam socialnich partneri spolupracujicich na vyuce zaki ve Skolnim
roce 2018/19

Pro ucéebni obor Strojni mechanik:

Ondrtejovicka strojirna spol. s I.0.
Retézarna a.s.

WAREX spol. sr. 0.

WTC Pisecna

ZD Jesenik

ZamecCnictvi Janka

NET-KOVO s.r.o

Ondfej Ruman

SP KOVOTOPLAST - stavby s.r.o.
VESA spol.sr. o.

Pro ucebni obor Instalatér:
Jan Boser

Jesenicka vodohospodaiska spole¢nost, spol. s r.o.

Martin Hromjak

WAREX spol. sr. 0.

Pavel Tazbirek

Cesko — slezska vyrobni, a.s.

Pro ucebni obor Zednik:
Ondrej Galis

Jan Hladis

Svancara René

Tomas Wilder

René Horak

Suska s.r.o.

STANOSTAV s.r.0

Sel Alvidrim s.r.o.

GIPS Kkart s.r.o.

Pro uc¢ebni obor Obrabéc¢ kovu:

KONRADT s.r.o.

FENIX s.r.o.

Retézarna a.s.

SAVER Ceska Ves spol. s r.0.
WTC Pise¢na

VentiAlir s.r.o.

EXCALIBUR ARMY spol. sr.o.

Vypracoval:

Ondriejovice
Ceska Ves
Javornik
PiseCna
Adolfovice
Velka Kras
Staré¢ Mésto
Zlaté Hory
Jesenik
Jesenik

Zulova
Jesenik
Mikulovice
Javornik
PiseCna
Zlaté¢ Hory

Velké Kunétice
Bernartice

Jesenik

Novy Ji¢in

Zlaté¢ Hory

Vépenna

Ceska Ves

Frenstat pod Radho§tém
B¢la pod Pradédem

Jesenik
Jesenik
Ceska Ves
Ceska Ves
PiseCna
Adolfovice
Sternberk

Ales Spévacek
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11. ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI —
CELOZIVOTNIHO UCENI

Centrum uznévani a celozivotniho uceni Olomouckého kraje bylo zalozeno v bieznu 2008
jako sdruzeni pravnickych osob — stfednich odbornych skol z regionii Pterov, Prostéjov,
Olomouc, Sumperk a Jesenik. Vzniklo za podpory Olomouckého kraje a Narodniho ustavu
pro vzdélavani v Praze.

Zakladnim poslanim CUOK je nabidnout piilezitosti pro ziskdni znalosti a dovednosti
obcantim v dosazenych kvalifikacich, rekvalifikacich a podpofit jejich uplatnitelnost na trhu
prace v CR a EU.

CUOK nabizi poradenstvi pro zajemce o rekvalifikace, ziskani nové kvalifikace a uznani
dosazené kvalifikace. Zajemci mohou vykondvat rekvalifikaéni kurzy v Mistnich centrech
uznavani a celozivotniho ugeni Olomouckého kraje v regionech Jesenik, Sumperk, Olomouc,
Prostéjov a Prerov.

CUOK je generalnim dodavatelem Olomouckého kraje pro projekt Implementace Krajského
akéniho planu (IKAP), ktery v souc¢asné dob¢ realizuje také nase Skola.

Nase §kola poskytuje vzdélavaci sluzby piedev§im v ramci svého odborného zaméteni, jak
pro vyrobni organizace Jesenicka, tak i pro verejnost napi. svareCské kvalifikace od
zékladnich kurzl az po Gfedni svarecské zkousky vcéetné periodickych Skoleni a ptezkuSovani,
kurzy vypocetni techniky, kurzy programovani CNC, rekvalifikacni kurzy strojirenského a
stavebniho zaméteni.

Prehled kurzu:
REKVALIFIKACNI A VZDELAVACI KURZY /akreditace MSMT CR/

kurzy v souladu se zakonem o zaméstnanosti ¢. 435/2004, § 108, odst. 2

SVARECSKE KURZY /certifikovana svarecska Skola/
- svafovani kovi
- svafovani plasti
- pajeni médi
PROFESNi KVALIFIKACE
- ptipravny kurz a zkouska na profesni kvalifikaci ZAMECNIK (kod: 23-003-H) dle NSK

- ptipravny kurz a zkouska na profesni kvalifikaci KOVAR RUCNI (kod: 21-016-H) dle NSK

- ptipravny kurz a zkouska na profesni kvalifikaci OBSLUHA CNC OBRABECICH STROJU
(kod: 23-026-H) dle NSK



11.1. DALSI CLENSTVIi V ORGANIZACICH

Svaz nastrojiaren CR

Pro obor Obrab&¢ kovii je diilezité Elenstvi $koly ve Svazu nastrojaren CR. Skola
je prostiednictvim tohoto svazu napojena na ¢eské nastrojarny a VS. Diky
tomuto napojeni muze Skola rozvijet obor Obrabé¢ kovia v souladu s
nejnoveéjSimi poznatky pramyslu a védy.

Svaz nastrojaren je dobrovolné zajmové sdruzeni, které se podili na vytvareni

optimalnich podminek pro dynamicky rozvoj ¢eskych nastrojaren.

MAS (Mistni akéni skupina) Jesenicko
MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0. p. s.

Skola je ¢lenem MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0. p. s. Ta byla
zalozena za ucelem poskytovani obecné prospésnych sluzeb. Hlavnim jejim
cilem je rozvoj regionu Jesenicka na zaklad¢ Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD). V MAS Jesenicka je zastoupen vefejny sektor (napf.
Sdruzeni mést a obci Jesenicka), neziskovy sektor (napf. OHK Jesenik) a
podnikatelsky sektor (napt. Priessnitzovy 1é¢ebné lazné a. s.). (O nas, 2013)

Na vyzvu IROP A5 — Investice do vzdélani nase Skola podala na zacatku ledna
2018 projekt na ,,Vybudovani ucebny polytechnického vzdélavani vcetné
zajisténi konektivity*.

Asociace §kolnich sportovnich klubi CR

Asociace Skolnich sportovnich klubt je multisportovni spolek, jehoz cilem je
podpora pohybovych a sportovnich aktivit ve skolnich sportovnich klubech. Pii
aktivitach akcentuje prozitek samotnou tcast v pohybovych aktivitach.

Zakladni organizaéni jednotkou asociace je $kolni sportovni klub. Cinnost
vedoucich krouzku je dobrovolna a probiha pfimo ve Skolach.

SOS a SOU Jesenik, pofada tyto sportovni soutéze ASSK:

. Sportovni den SS

. Fotbal — ,,Pohar Josefa Masopusta“ — okresni kolo
. Stiedoskolsky pohar v atletice — okresni kolo

. Ptespolni béh — krajské kolo

. Stielecka soutéz — okresni kolo

. Florbal — okresni kolo

. Silovy viceboj — okresni kolo


http://www.soje.cz/cz/o-skole/73-svaz-nastrojaren-cr.html
http://www.soje.cz/cz/o-skole/72-mas-jesenicko.html
http://www.soje.cz/cz/o-skole/75-asociace-skolnich-sportovnich-klubu-cr.html

Cech topenari a instalatéri

Hlavnim poslanim Cechu topenéit a instalatéri CR je vytvaiet podminky pro prohlubovani
odborné a lidské urovné, profesnich tradic a cti. Vytvaret podminky pro spolupraci ¢lent v
oblasti podnikani, zavadéni inovaci a novych technologii.

Cech topenafi a instalatéri CR (CTI CR) piispiva Kk rozvoji oboru Instalatér ve skole.
Organizuje soutéze pro zaky (napi. ,,UCen instalatér™), vydava odborné publikace, potrada
seminafe. Poskytuje informace 0 novych materialech, vybaveni a technologiich v oboru.

eMko podporuje positivJE MOTIVATOR

Projekt positivJE podporujeme a jsme velice radi za jejich ¢innost v okresu Jesenik.
Projekt positivJE pomaha prezentovat Jesenicko jako skvélé misto pro Zivot. VSechny
aktivity positivJE vedou k tomu, aby se zastavil nebo alespon zmirnil odchod mladych lidi
mimo okres Jesenik.

OHK Jesenik
Aktivné spolupracujeme pii propagaci Skoly s OHK Jesenik.

Firma WTC Pise¢na s.r.o.
Diky spolupraci mezi eMkem a firmou WTC se uplatnila vice nez desitka absolventd technickych
studijnich a ué¢ebnich oboril na pracovnich pozicich v konstrukci a vyrobé.



https://www.soje.cz/cz/o-skole/129-emko-podporuje-positivje.html
https://www.soje.cz/cz/o-skole/129-emko-podporuje-positivje.html
https://www.soje.cz/cz/o-skole/96-nase-spoluprace-s-ohk-jesenik.html

12. ZAPOJENI SKOLY DO PROJEKTU

1. Evropsky socialni fond ( ESF) — projekt s ndzvem ,Mamo tato nesed’te doma*-
zam&stnavani uchaze¢t o praci. V ramci projektu bylo zaméstnano 6 pracovnic na
pracovni pozice uklizecka, pomocna sila v kuchyni a administrativni pracovnice.

2. Krajsky akéni plan (KAP) ,,Pofizeni CNC stroji, konven¢nich obrabécich stroja
a vybudovani multifunk¢ni vyukové uc¢ebny“. Pozadované dotace z IROP ve vysi
4 365 000,- K¢. Projekt reaguje na zvyseni kvality vzd€lavani ve vazbé na budouci
uplatnéni zakl na trhu prace. Projekt rovnéz reaguje na staly nedostatek femeslnikii.
Potizeni CNC stroji, konvencniho obrabéciho stroje a vybudovani multifunkéni
vyukové ucebny piredstavuje efektivni cestu k dosazeni profesnich a odbornych
kompetenci zakl ve stavebnich a strojirenskych oborech. Projekt je spolufinancovéan z
prostiedkit EU a MMR CR.

3. IKAP - Implementace Krajského akéniho planu ,,Rovny pfistup ke vzdélavani a lepsi
uplatitelnosti na trhu prace. Projekt je podpofen z Opera¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani, realizatorem je Krajsky ufad Olomouckého kraje. Cilem tohoto
projektu je naplnéni vybranych priorit z krajského akéniho planu, vytvofeni 14
krajskych Center kolegialni podpory (CKP), jejichz soucasti jsou krajské metodické
kabinety (KMK). Ve skolach, které se zapojily do projektu, je ocekavanym
vysledkem zkvalitnéni spoluprace pedagogi SS i ZS, predavani a sdileni zkuSenosti v
gramotnostech vcetné zvySeni zajmu o polytechnické vzdélavani s vyhledem na
kvalitni uplatnéni absolventi na trhu prace. Generalnim partnerem s finan¢ni
spolutcasti je Centrum uznavani a celoZivotniho uceni Olomouckého kraje (CUOK),
které je zajmovym sdruzenim pravnickych osob — 26 sttednich a vySSich odbornych
Skol v kraji.

4. Podpora 7aki a pedagogii SOS a SOU strojirenského a stavebniho Jesenik
(SABLONY pro S8). Projekt je spolufinancovan Evropskou unii. Cilem projektu je
rozvoj Skoly formou persondlnich podpor, vzdélavanim pedagogickych pracovnikl a
podporou extrakurikuldrnich aktivit. Projekt je podpotfen EU ¢astkou 562 507 K¢.

5. MOV - Modernizace odborného vzdélavani — piihlaSeni do projektu, zapojeni
pedagogl strojirenstvi a stavebnictvi, v rdmci Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani (OP VVV). Projekt (MOV) rozviji kvalitu odborného vzdélavani a
podporuje uplatnitelnost absolventd na trhu prace. Je financovan z Evropskych
strukturdlnich a investi¢nich fondl a jeho realizaci zajiStuje Narodni ustav pro
vzdélavani.

6. APIV B — ,,Podpora spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi® - V souvislosti s
novelou Skolského zakona (¢. 82/2015 Sb.) jsou i na nasi Skolu kladeny vysoké
naroky ohledné¢ zajisténi rovného piistupu ke vzdélavani vSech déti, Zakl a studentl
tak, aby byl pln¢ vyuzit potencial kazdého jedince a zaroven nedochazelo ke
snizovani narokii zadné skupiny. Z tohoto diivodu jsme se rozhodli stat se jednou z
336 skol zapojenych do tohoto projektu, ktery realizuje Narodni institut pro dalsi
vzdélavani (NIDV). Projekt je spolufinancovan EU ve vysi 148 801 183,04 K¢.



7. Vyuziti digitalnich technologii pro rozvoj a vzdélavani v oblasti cizich jazyki a
technickych a ifemesinych obori
10. vyzva MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko — A5 Investice do vzdélavani II. —
celkové naklady 694 201KC¢.

8. Vybudovani u¢ebny polytechnického vzdélavani vetné zajiSténi konektivity
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0007657
Hlavnim cilem projektu je zvysit kvalitu a dostupnost infrastruktury stfednich $kol a
vyssich odbornych skol a podpofit tak aktivni rozvoj studentii a usnadnit jim snazsi
zaclenéni se na trhu prace. Vystupem projektu bude nova polytechnicka uc¢ebna véetné
vybaveni a vyukovych pomicek, vznik bezbariérového pfistupu pro zaky se
zdravotnim a télesnym postizenim, zajiSténi konektivity Skoly dle metodiky IROP,
vybudovani odpocinkové zoény s mobilidfem a zeleni.
Realizace projektu je podpoiena financni spolutcasti Evropského fondu pro regionalni
rozvoj prostfednictvim Integrovaného regiondlniho operaéniho programu v
ramci vyzvy €. 5 — IROP — MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko o. p. s.

9. Erasmus+ 2018 - ¢islo projektu: 2018-1-CZ01-KA102-046940
Nase Skola ziskala v roce 2018 grant v ramci projektu Erasmus + na uspotadani
zahrani¢nich odbornych stazi zakt ve skolnim roce 2018/19. Vyse schvalené grantové
podpory ¢inila 107 749 Eur.

Vyslali jsme tak v prabéhu dubna 30 zaki skoly a 3 doprovodné osoby do Anglie
(Portsmouth) a Irska (Cork, Sligo). Projektu se zhcastnili Zaci z2. a 3. ro¢niku
studijnich obord Strojirenstvi a Stavebnictvi a Zaci z 2. ro¢niku ucnovskych oboril
Strojni mechanik, Instalatér a Obrabé¢ kovu.

10. Erasmus+ 2019 - ¢islo projektu: 2019-1-CZ01-KA102-060165

27. kvétna 2019 byl schvalen projekt ,,Odborné praxe v Irsku a Anglii. Maximalni
vyse schvalené grantové podpory €ini 181 174 Eur.




13. SOCIALNI ROZMER SKOLY

Nase Skola se pravidelné zapojuje do celé tady socialnich programi, ve Skolnim roce
2018/2019 to byla pomoc pii Veiejné sbirce S-MHMP/1476620/2015 Fondu Sidus. Vynos ze
sbirky je uren na vybaveni détskych zdravotnickych zatizeni — Pediatrické kliniky UK 2.LF
v Praze Motole, Détské kliniky FN v Olomouci a na pomoc individualnim pacientiim.

.

Fo dkidu

vracime détem usmeévy

vdthuje certifikt divco 2a pomoc pf Vedeind
Ao SMMMVIATEEM0/20) S Fondy Sidus
£ Nynos ae sbiky je urlen om vybavend

OFtVEYCh JavavotmckyCh Zafizens - Pedisngke

Kby UK 2 LF v Praze Matole. Ditbd kliniy
FN v Olomouts a e pomoc indidu Anim
P rentien,

.
Fu dSidu
Stednl 00T Skuln & Stiednl odborme uCiiie strofirenskd a o

staveba

Dukaivhn 1280/27, Jasanik, 700 01 ford Sidus, @ u
Nimbtertan 10

W00 Prsta

Ve dnw 10RO

vydany dne 30102018

"
Ny
RN Powrzupeme, Je
i~
| m\ sidus Strwdni odborns saln n Steadn | odborvd wtllivts stiopramnshé »
| v - sthvve b
—_— Dukeleka 1240027, Jpsonik. 7000

sautaniriln vale w by € S RHMPILETEOICI01S

KLk pothas spdednost Fand Som, 10
P tuto so ik viSe uvede s Skota L adiie 1 030,00 KE

A
LIV
) W'
-\r‘l
| Fond " Sidus. ..
|

! Ly
Xl N -




14. PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

7

% Aktivné se ii¢astnime na Burzach prace v Jeseniku a Sumperku, potadanych UP
a OHK.

% Dale se kazdoro¢né ucastnime prezentace stiednich $kol — SCHOLARIS Jesenik
a Sumperk.

% Nase Skola je také viditelna v médiich, kde zvetejnujeme ¢lanky o ¢innosti $koly napf.
Jesenicky tydenik, MF dnes, Informaéni mési¢nik mésta Jesenik ,,NaSe mésto®,
SUMPERSKY A JESENICKY DENIK.cz, On-line Jesenické noviny atd.

¢ Pravidelné informujeme o aktivitach Skoly na www.soje.cz

+ Komunikujeme s nasimi zaky i s $irokou vefejnosti prostfednictvim socialni sité

Facebook.

V jesenickém kiné Pohoda je promitdno prezencni video nasi Skoly.

Ve vestibulu skoly je promitano informacni video o Skole.

V ramci Zahéjeni lazenské sezony se nasi zaci zicastnili akce ,,Den prament*

ve Smetanovych sadech, kde ozdobili Alzbétin pramen.

% Kazdy rok organizujeme Den otevienych dvefi, kdy nasi skolu navstévuji zéaci
ze zakladnich skol.

% ZAci nasi $koly vypomahali pfi organizaci Zavodu miru U 23 Grant Prix Priessnitz

spa 2019.

Spolutéast na akci spolku SUDETIKUS Jesenik YES MAJALES.

Aktualni spolutcast na prednaskach positivJE MOTIVATOR
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http://www.soje.cz/

15. Domova mladeze Skolni rok 2018/ 2019

Provoz domova mladeze (DM) byl zahajen v nedé€li dne 2. 9. 2018 od 15,00 hod ptijezdovym
dnem. Pod vedenim vychovatelek se zaci ubytovali, byly jim vydany klice od pokojt.

V 17,00 hod v jidelné Skoly probéhla schiizka s rodi¢i nové ubytovanych zakd za ucasti
zastupkyné feditele Skoly Ing. Jany Prokopové a vedouci vychovatelky. Rodic¢e se seznamili
s vnitinim fadem DM, rezimem dne DM, moznostech vyuzivani volného c¢asu v DM,
vychovnymi opatfenimi pii poruSovani fadu DM. Podany informace o zpusobu placeni
za ubytovani, stravovani a zodpovézeny dotazy rodict.

Vsichni ubytovani zaci v DM se seznamili S vnitinim fadem DM, byli pouceni o dodrzovani
pravidel bezpecnosti a PO. Probéhla volba ¢lenit do domovni rady.

Ke dni 2. 9. 2018 p¥ihlaseno 73 Zakii: SOS a SOU str. a stavebni 7 zakd
Hotelova skola VP 52 zaki
Gymnazium Jesenik 14 zakt

r wvr

Rozdéleni Zakh do vychovnych skupin:

4. patro: Dagmar Jankt

o pokojed03 —412...ccciiiiiii e 21 chlapct
5. patro: Be. Marcela Hruba

o pokoje503 —514. ..o 26 divek
6. patro: Ivana Hannigova

e pokoje 501 —502 ..ottt 4 divky

o pokoje. 601 —614.. .. ..o 22 divek

Ubytovanym zakim se vénovaly plné kvalifikované vychovatelky, které 1x mésicné (dle
potieby 1 Castéji) na schiizkach jednotlivych vychovnych skupin s zaky probiraly
a zamétovaly se na:

hodnoceni ¢innosti

feSeni problémi a pfipominek

motivaci zakid na zapojeni do mimoskolnich aktivit

vedeni k osvojovani si aktivniho zpiisobu traveni volného ¢asu

feSeni ndvrhl zaka

snahu o vylepSovani komunikace s zaky a tim i pozitivniho prostiedi v DM
pfedchazeni niceni zatizeni DM

eliminovani pfitomnosti doprovodnych negativnich jevl jako jsou hrubé chovani,
Sikana...

Viychovatelky se castnily klasifika¢nich porad ve skolach, spolupracovaly s tfidnimi uciteli,
mistry OV, rodi¢i ubytovanych zakd...

V pritb¢hu celého Skolniho roku byly pro zaky piipravovany nabidky navstév spolecenskych,
sportovnich a vzdélavacich akci (vybirany z nabidky akci z aktudlniho mési¢niho kulturniho
zpravodaje napt. vystavy ve Vodni tvrzi, besedy v knihovné...). DM spolupracoval



se stfediskem volného ¢asu DUHA — Zaci navstévovali krouzky, ucastnili se jednorazovych
akci organizovanymi vychovatelkami - keramicka dilna, bubnovani Djembe, navstéva
hvézdarny, vylety po okoli na kolobézkach KOSTKA...

V ramci primarni prevence socialné patologickych jevii DM spolupracoval s obéanskym
sdruzenim Darmodgj, Policii CR.

Pravidelné zajmové krouzky v DM

Den Cas Krouzek Vedeni

Pondéli | 15:30—17:00 | Posilovna — 4. patro vychovatelka
dle rozpisu sluzeb
19:00 — 20:00 | Salova kopana — sportovni hala vychovatelka
Jesenik dle rozpisu sluzeb

Utery 15:30 - 17:00 | Posilovna — 4. patro vychovatelka

dle rozpisu sluzeb
19:00 — 20:00 | Volejbal — sportovni hala Jesenik vychovatelka

dle rozpisu

18:00 — 19:30 | Vytvarny krouzZek — 1x za 14 dni | vych. Hannigova
klubovna 5. patro

Streda 18:30 — 19:30 | Posilovna — 4. patro vychovatelka
dle rozpisu sluzeb
Ctvrtek | 15:30—-17:00 | Posilovna — 4. patro vychovatelka
dle rozpisu sluzeb
19:00 — 20:00 | Pilates — posilovna 4. patro vych. Hruba

20:00 Stirelecky — stielnice suterén vych. Janki, Kubalova




Planované akce v jednotlivvch mésicich:

Zari
[ ]

seznameni s Jesenikem - vychazka pro nove ubytované zaky (Hruba)

nabor zakl do zajmovych krouzki, pomoc novym zaklim s moznosti navstév
krouzkd mimo DM — dle zajmu (vychovatelky)

schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)

posezeni u taboraku (vychovatelky)

pirednaska + DVD film ,,Nejkrasnéjs$i mista Jesenicka* (Jank)

spoleCenské hry na seznameni — klubovna (Hannigova)

zah4jeni Kurzu tance a spolec. chovani — pomoc s piipravami (GCesy, doplitkky) Hruba

spole¢na navitéva krytého bazénu Ceska Ves (Kubalova)

Nordic walking — vychazka — Kiizovy vrh (Hruba)

védomostni soutdZ — ,,Cesko — otazky a odpovédi* (Janki)

navstéva vernisaze ,,Woodcraft“ v IC Katovna Jesenik (Janki)

prednaska ,,Géniové zivé vody*- Zrcadlovy sal PPL (Kubalova)

schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)

Mandaly — malovani (Hannigova)

upravy okoli DM - hrabani a uklid spadeného listi (vychovatelky dle rozpisu sluzeb)
posezeni s kosmeti¢kou Bc. L. Bohdrovou ,,Denni a no¢ni li¢eni, ukéazka liceni

Listopad

upravy okoli DM — hrabani a iklid spaden¢ho listi (vychovatelky dle rozpisu sluzeb)
vytvarnd dilna — vyroba adventnich vénctli a vanoc¢nich ozdob (Hannigova)

exkurze na mistni oddéleni hasi¢ského sboru p. Fiser (Hannigova)

turnaj ve stolnim tenise - chlapci (Jank)

schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)

navstéva hvézdarny- prednaska + vecerni pozorovani hvézdné oblohy (Janki)

Kryci jména — stolni hra — klubovna (Kubalova, Hruba)

Zaverecna lekce Kurzu tance a spole¢enského chovani

Prosinec

Leden

soutéZ o nejlépe vanocné vyzdobeny pokoj (vychovatelky)

keramicka dilna ve stfedisku volného ¢asu Duha - vyroba vanoc¢nich darkd (Kubalova,
Hrubd)

vano¢ni turnaj smiSenych dvojic ve stolnim fotbalku (Jankt, Hruba)

»Zméftte si svou kondicku*- zavod v behu do schodu (Kubalova, Hannigova)

schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)

vyroba vanoc¢nich pifani a ,,menicek*, ptipravy na slavnostni tabule ke Dni otevienych
dveii na HSVP (Hannigova)

LStédrovederni vedefe™ program: zpév koled, soutéze. ..(vychovatelky)

turnaj ve stolnim tenise — dévcata (Hannigova, Hrubd)

Prednéska ,,Sexudlni vychova a planované rodicovstvi® Mgr. Karin Hannigova
pololetni turnaj v bowlingu (Kubalova, Janki)

schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)

individualni vyuziti kluzisté v laznich, lyzovani a snowbording



Unor

e védomostni soutéz ,,Evropa — otazky a odpovédi* (Jankt)
tvofeni ve sn¢hu - soutéz (vychovatelky)
prednaska ,, T¢hotenstvi a porod“ Mgr. Karin Hannigova
schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)
osobni sebeobrana beseda s ukazkami jiu jitsu — lektor p. Konig
spolecenské hry, soutéze — klubovna (Hrubd)

e turnaj ve stolnim tenise - chlapci (Jank)
Brezen

e velikono¢ni vyzdoba, malovani velikono¢nich vaji¢ek — netradicni metody
(Hannigova)
vystava — stala expozice ,,Carodéjnické procesy na Jesenicku“ — 1. ro¢.
schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)
védomostni soutéz ,,Svét - otazky a odpovedi (Jankil)
pfednaska + beseda ,,Zavislost “, pracovnik o.s. Darmod¢j (Kubalov4)
pratelské utkani v salové kopané s chlapci z dilen (Janki, Kubalova)

Duben
e jarni brigady — tklid okoli DM (vychovatelky dle rozpisu sluzeb)

e soutéz ,,Nikdo neni dokonaly* (Janki, Hrubd)
e hra na africké bubny Djembe — z4jemci - s. v. ¢. DUHA (Hruba)
e schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)
e piednaska ,Kybersikana“- nebezpe¢i na internetu — s pracovnikem Policie CR
(Kubalova)
o prednaska ,,Péce o plet* pi. Sarka Kubalkova (Jankii)
Kvéten

e spolecna vychazka na Bobrovnik (Janki)
e turnaj dvojic ve stolnim fotbalku (Hrubd)
e Textilni tvorba — Pop-Art — sezndmeni snovymi moznostmi dekorovani
textilu.(Hannigova)
vyhodnoceni celoro¢ni soutéze v tklidu na pokojich (Kubalova)
schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)
Nordic walking — vychazka spojena s navstévou jeskyni na Pomezi (Hruba, Kubalova)
e micové hry na hfisti, badminton, kuzelky molkky (vychovatelky)
Cerven
e micové hry na hiisti u DM, turnaj ve vybijené ... (vychovatelky)
e soutéz ,Zasttilej si o sladkou odménu‘ — suterén stielnice (Janki)
e schiizka Zakovské samospravy (Kubalova)
e taborak — posezeni, opékani Spekacki, hra na kytaru, soutéze...(vychovatelky)

Zpracovala: Lucie Kubalova, vedouci vychovatelka



16. I:JDAJE (o) yYSLEDCiCH INSPEKCNICH CINNOSTI PROVEDENE
CESKOU SKOLNI INSPEKCI $kolni rok 2018/2019

Ve kolnim roce 2018/2019 nebyla na kole kontrola Ceskou §kolni inspekci.

16.1. DALSI KONTROLNI CINNOST

1. Krajsky urad Olomouckého kraje
- Kontrola se uskute¢nila ve dnech 13. -17. 5. 2019 a 28. — 31. 5. 2019.
- Kontrolované obdobi 1. 1. 2016 do 31. 12. 2018.

- Kontrola byla zamétfena na dodrzovani vybranych pravnich ptedpist, zfizovaci listiny,
rozhodnuti zfizovatele a vnitinich pfedpist pti provozovani jednotlivych doplitkovych

¢innosti.



17. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Zakladni charakteristika

nazev a sidlo
Stifedni odborna Skola a Stredni odborné udiliSté strojirenské a stavebni
Jesenik, Dukelska 1240, od 1. 10. 2001: Zfizovaci listina pfispévkové organizace
Olomouckého kraje ¢.j. 4575/2001 ze dne 21. 12. 2001, v¢. pozdé&jsich dodatka

ICO

00176401

pravni forma
ptispévkova organizace

vymezeni hlavniho déelu a predmétu ¢innosti

pfedmét ¢innosti organizace je vymezen piislusnymi ustanovenimi zadkona

¢

. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném

vzdélavani (Skolsky zékon), v platném znéni, a provadéjicimi predpisy k nému

odménovani pracovniku

podle zakona 262/2006 Sb., zdkoniku prace ve znéni pozdéjsich predpisii a nafizeni
vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vetejnych sluzbach
a spraveé ne znéni pozdégjSich predpist

dopliitkova ¢innost dle Zrizovaci listiny

Prondjem nemovitého majetku, véetné poskytovani sluzeb zajistujicich jejich

fadny provoz

Obrabécstvi

Hostinska ¢innost

Kovafstvi, podkovafstvi

Zamecnictvi, nastrojarstvi

Zednictvi

Vodoinstalatérstvi, topenarstvi

Provozovani svarecské Skoly

Silnicni motorova doprava — nékladni, provozovand vozidly nebo jizdnimi

soupravami o nejveétsi povolené hmotnosti neptesahujici 3,5 tuny, jsou-li urceny

k prepravé zvifat nebo véci

Silni¢ni motorova doprava — osobni, provozovand vozidly ur¢enymi pro piepravu

nejvyse 9 osob vcetné fidice

Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v p¥ilohach 1-3 ZZ

+ Mimoskolni vychova a vzdélavani, potadani kurzl, Skoleni vcetné lektorské
¢innosti

+ Ubytovaci sluzby

+ Realitni ¢innost, sprava a udrzba nemovitosti



reditel Skoly
Magr. Jifi Viterna

Statutarni zastupce
Ing. Jana Prokopova

vedouct useku PV
Bc. Karel Kubala

Ing. Eva Kopecka od 1.2.2019

vedouct vychovatelka
Lucie Kubalova

ekonomka
Hana Palenic¢kova

Ing. Sarka Lyskova od 1. 5. 2018

soucasti zarizeni

tel.: 584 411 100
mobil: 723 832 301
viterna@soje.cz

tel.; 584 411 100
mobil: 731 107 824
prokopova@soje.cz

tel.; 584 411 100
mobil: 736 614 513
kubala@soje.cz

tel.: 584 411 100
mobil: 775 864 990
kopecka@soje.cz

tel.: 584 411 100
mobil: 605 573 673
kubalova@soje.cz

tel.: 584 411 100
mobil: 736 614 514
palenickova@soje.cz

tel.: 584 411 100
mobil.: 737 632 246
lyskova@soje.cz

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné uciliste strojirenské a stavebni Jesenik, Dukelska

1240 ma nasledujici soucasti:

3122 Stifedni odborna $kola
3123 Stifedni odborné udilisté

3142 skolni jidelna p¥i SS
3147 domov mladeze

1. Tvorba hospodaiského vysledku

HLAVNI CINNOST

1. 1. Naklady v hlavni ¢innosti - V tis. K¢

Naklady celkem tt. 5:

rok 2018

40 612,08


mailto:prokopova@soje.cz
mailto:kubala@soje.cz
mailto:kopecka@soje.cz
mailto:palenickova@soje.cz
mailto:lyskova@soje.cz

1.2.Vvnosy celkem Vv hlavni ¢innosti - v tis. K¢

Vynosy celkem tf. 6 41 171,98
HOSPODARSKY VYSLEDEK HC - v tis. K& + 559,90
DOPLNKOVA CINNOST
2.1. Naklady v doplikové ¢innosti - V tis. K¢
Naéklady celkem tf. 5: 4 831,10
2.2. Vynosy celkem Vv dopliitkové ¢innosti - V tis. K¢
Vynosy celkem tt. 6: 5 468,25
2.3. HOSPODARSKY VYSLEDEK DC - v tis. K¢& + 637,15

HOSPODARSKY VYSLEDEK CELKEM V KC

Ndklady celkem 45 443 173,51
Vynosy celkem 46 640 226,74
HV = ZISK + 1197 053,23

Komentar k vysledku hospodareni s vlivem na nakladové i vynosové polozky v roce
2018

Hospodatsky vysledek k 31. 12. 2018 v HC ¢&ini zisk ve vysi + 559,90 tis. K&.

Vyse uvedeny zisk ovlivnila cela fada aspekti:

- dotace na odpisy z transfert ve vysi 785,72 tis. K¢&

- Vporovnani s rokem 2017 je zfejmé, Ze se narust 1 ptipadny pokles nakladli nebo
vynosli méni, souvisi s momentalni potfebou, méni se trzby, méni se i rozpocty,
zejména primych nakladt, dale se méni napt. naklady a vynosy v souvislosti
se zahajenymi projekty apod., diky vlastnim pi{jmim je pro organizaci poskytnuta
dotace na provoz v dostacujici vysi

- trvale se pfiznivé projevuje dopad vymény oken a zatepleni obou hlavnich budov
a budovy dilen praktického vyu€ovani na spotfebu plynu

Hospodatsky vysledek k 31. 12. 2018 v DC ¢&ini zisk ve vysi + 637,15 tis. K&.

2. Piehled a zhodnoceni dotaci v K¢

Dotace a ¢erpani k 31.12.2018 uvolnéno cerpani

Neinvesti¢ni dotace v K¢

prostiredky na platy 16 087 600,00 16 087 600,00
OPPP 5 202 000,00 202 000,00
z toho: dohody o PP a PC - PP 130 230,00 130 230,00

odstupné 71770,00 71770,00



ostatni piimé ONIV — pojistné 5835 700,00 5845 416,50
ostatni primé ONIV 271 760,00 262 043,50
CELKEM UZ 33353 22 397 060,00 22 397 060,00

Podpora odborného vzdélavani v r. 2018 — UZ 33049

celkem véetné€ odvodu 704 350,00 704 350,00
P¥ispévek na provoz — UZ 00300 3223 000,00 3223 000,00
Piispévek na provoz ucelové uréeny UZ 00 303

6 050,00 6 050,00

Prispévek na odpisy - UZ 00 302 2 782 661,00 2 782 661,00
Prispévek na stipendia zaka — UZ 00 113 233 600,00 236 200,00x)
Projekt — OP — VVV — NIV - UZ 33063 264 709,20 0,00xx)

(projekt ,,Sablony*)

Investi¢ni dotace — kompresor UZ 00010 191 000,00 190 609,00 xxx)
OSTATNI DOTACE
Dotace z Utadu prace 421 963,00 453 703,50
(nepokryt 12/2018, fyzicky v 01/19)
Dotace — Projekt ,,ERASMUS+* 2 085 582,82 0,00
(vyzva 2018)

Zhodnoceni dotaci:

X) PieCerpana dotace ,,Program na podporu polytechnického vzdélavani a Femesel
v OK* —UZ 00113 v celkové vysi: 2 600,00 K&.

PteCerpani zplisobeno tim, ze dotace nebyla poskytnuta v potfebné vysi. Zacatkem
roku 2019 pozadano o doplatek ve vysi 2 600,00 K¢.

xx) Negerpana dotace na ,,Projekt OP* — VVV — NIV —UZ 33063 poskytnuta v roce
2018 z davodu nevycerpané dotace zroku 2017. Dotace nepodléha odvodu pii
Finan¢nim zuctovani dotaci poskytnutych v roce 2018. Dotace je poskytnuta na delsi
casové obdobi.

xxX) Investiéni dotace na , Kompresor véetné kondenzaéni suSicky pro vyukové
CNC obrébéci stroje” byla nedocerpana o 391,00 K¢ z divodu poskytnuti dotace



zaokrouhlené na cel¢ tisice. NedoCerpana Castka ve vysi 391,00 K¢ byla dle pokyni
KU OK zacatkem roku 2019 vréacena.

XxXX) Ostatni dotace, které nepodléhaji finan¢nimu vypotfadani a nevyCerpané
prostiedky byly pievedeny na RF.

Dotace, které byly pifedmétem finanéniho zaétovani a byly nedocCerpany, byly
v souladu s pokyny k FZ za rok 2018 vraceny ve stanoveném terminu.

Ostatni dotace byly vycerpany beze zbytku, popt. nebyly pfedmétem ziactovani

dotaci za rok 2018. Veskeré piidélené dotace byly vycCerpany ucelové a bylo o nich
uctovano oddélené.

3. Cerpani ostatnich p¥imych nakladi v K&

K¢
Cerpani ostatnich piimych nakladi - rozpocet 262 043,50
Cerpani:
Cestovné 36 610,00
Skoleni, DVPP 61 946,50
Zakonné socialni naklady — zdravotni prohlidky 4 650,00
Maturity, pfedsedové komisi 8 803,00
OOPP zaméstnanci 19 566,00
Nemoc — zdkonny narok 49 652,00
Pojisténi nemoc, Graz 71 776,00
Vstupni zdravotni prohlidky Zaci 9 040,00

Rozdil mezi rozpoétem a ¢erpanim byl uhrazen z vlastnich zdroja.

4. Prehled projekti
V roce 2018 byly aktivni tyto projekty:

- Dobihajici projekt z roku 2017 - Dum zahrani¢ni spoluprace Praha 1 - Projekt
ERASMUSH, €. grantové smlouvy: 2017-1-CZ01-KA102-034514, grant na projekt
Snazvem Zahrani¢ni odborné praxe, klicova akce 1: Vzdé€lavaci mobilita
jednotlivet, termin zahdjeni 1. 9. 2017 a termin ukonceni 31. 8. 2018.

Maximalni vyse pfidéleného grantu cini: 89 939,00 EUR. Vroce 2017
poskytnuto: 71 951,20 EUR (80% grantu). V roce 2018 byl projekt ukoncen, bylo
provedeno zavéreéné vyuctovani dotace a dofinancovani do 100y,

- Zahijena realizace projektu - Dim zahrani¢ni spoluprace Praha 1 - Projekt
ERASMUSH, €. grantové smlouvy: 2018-1-CZ01-KA102-046940, grant na projekt
S ndzvem Zahranicni staze, klicova akce 1: Vzd¢€lavaci mobilita jednotliveti, termin
zahajeni 10. 9. 2018 a termin ukonceni 9. 9. 2019.
Maximalni vySe pridéleného grantu c¢ini: 107 749,00 EUR. V roce 2018
poskytnuto: 86 199,20 EUR (80% grantu).



- Operacni program — Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v ramci Vyzvy ¢. 02 16 035
a02_16_022 (dale jen ,,Sablony*), UZ 33063, prostfednictvim KU OK, zahajen
Vv roce 2017, probihal cely rok 2018 a pokracuje do roku 2019.
Celkova vyse dotace 661 773,00 K¢. Z toho 15% ze SR a 85% z prostiedki EU.
V roce 2017 bylo poskytnuto 397 063,80 K¢ a vroce 2018 bylo poskytnuto
264 709,20 K¢.
Termin ukonceni 31. 8. 2019.

- Projekt ,,Pofizeni CNC stroji, konvencnich obrabécich stroji a vybudovani
multifunkéni vyukové ucebny* CZ.06.2.67/0.0./0.0/16_050/0002577.
Z tohoto projektu bylo v roce 2018, mimo jiné, poiizeno:

Stavebnice MERKUR 480 481,00 K¢
CNC obrabéci centrum 2 134 198,00 K¢
CNC soustruh 1662 298,00 K¢
Konvenéni obrabéci stroj 421 068,00 K¢
Celkem z prostiedki projektu 4 698 045,00 K¢

Projekt dobihé a bude ukoncen v roce 2019.

- Integrovany regionalni opera¢ni program (IROP MAS), zkradceny nazev projektu:
SOS Jesenik — polytechnicka u¢ebna, vyzva &. 072/06 16 075/CLLD 16 01 135,
nazev vyzvy: 5. Vyzva MAS Vincence Priessnitze pro Jesenicko-IRP-AS, dale jen
,.konektivita®.

Cil projektu: vybudovani nové polytechnické udebny pfi SOS a SOU Jesenik.
Soucasti projekt je také vybaveni ucCebny pomilckami a nabytkem, zajisténi
konektivity, pofizeni schodolezu pro bezbariérové uZivani a vybudovani
odpocinkové zony u budovy skoly.

Projekt zahdjen 21. 12. 2017, pfedpokladané datum ukonceni 30. 9. 2019.

Celkové zdroje ve vysi: 5605 242,00 K¢

Ptispévek Unie: 5324 979,90 K¢ (95%)
Vlastni zdroje: 280 262,10 K¢ (5%)
5. Zaméstnanci

Zaméstnanci ze statniho rozpoctu

rozpocet 49,6900
skutecnost 48,9530
Z toho: pedagogicti pracovnici 26,4650
Z toho: udcitelé 16,1506

ucitelé odborného vycviku 5,8330

asistent pedagoga 0,4167

vychovatelé 4,0647

ostatni pracovnici 22,4880

rozdil = uspora +0,7370

Zavazny ukazatel vV poctu prepoctenych pracovnikii nebyl v roce 2018 prekrocen, naopak
doslo K uspore ve vysi 0,7370 prepocteného pracovnika.
Byla provedena 1 organizacni zmena, ktera se tykala 1 neped. pracovnika na useku udrzby.



NePP z ostatnich zdrojit — Urad price 2,3440 2,8646

Tito pracovnici jsou nezbytni k plnéni narocnych ukolu potiebnych pro organizaci.
Do roku 2019 pokracuje jen jiz jedna pracovnice a to jen do 31. 8. 2019. V soucasné dobée
nejsou dalsi pracovnici z Uradu prdce V nabidce. Jen tézko bude mozné plnit veskeré
a nezbytné iikoly se stavajicimi rozpoctovanymi zaméstnanci.

rok 2018

Zaméstnanci z jiné ¢innosti 7,069
Hospodareni s majetkem

Dlouhodoby hmotny majetek
Nakup, porizeni z vlastnich zdroji:
Mycka nadobi WEXIODISK 300 760,99 K¢
Panev elektricka METOS futura 169 192,24 K¢
Celkem z vlastnich zdrojii: 469 953,23 K¢
Nakup z investi¢ni dotace KU OK:
Kompresor Sroubovy véetné kondenzacéni susicky pro
vyukové CNC stroje 190 609,00 K¢

Nakup investi¢niho majetku z dotace na projekt "Poiizeni CNC stroji, konven¢nich
a obrabécich stroji a vybudovani multifunkéni uéebny reg. ¢. CZ .06.2.67/0.0/0.0/
16_050/0002577"":

Stavebnice MERKUR 480 481,00 K¢
CNC obrabéci centrum 2 134 198,00 K¢
CNC soustruh 1662 298,00 K¢
Konvenéni obrabéci stroj 421 068,00 K¢
Celkem z prostiredki projektu 4 698 045,00 K¢&

Predavaci protokoly z KU OK

Protokol o dokonceni investi¢ni akce - "Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné
ucilisté strojirenské a stavebni, Jesenik, Dukelskd 1240 — Rekonstrukce rozvodi,
socialniho zafizeni a elektroinstalace" ve vysi 21 696 210,96 K¢.

V 06/2018 v ramci projektu "Pofizeni CNC strojli, konvencnich a obrabécich stroji
a vybudovani multifunkéni uéebny reg. ¢. CZ.06.2.67/0.0/0.0./16_050/0002577" doslo
ke zhodnoceni budovy o castku ve vySi 412 954,00 K¢ (podlaha) — financoval
KUOK.

Na zakladé protokolu ¢. ORJ 17, ORG 60001101331 o dokonceni investi¢ni akce "
Stredni odborna Skola a Stfedni odborné uciliste strojirenské a stavebni, Jesenik

- vybudovani vodovodni pfipojky do aredlu dilen praktické vyuky" byla realizovana
vodovodni pfipojka pro aredl dilen PV V_celkovém nakladu 1 896 809,13 K¢
na pozemcich parcelni ¢isla 2037/67, 2037/103, 2499/12, 2499/17, 2004/1.




Opravy a udrzovani DM hrazeného z FR celkem 0,00 K&
- vzhledem K nedostacujicim prostredkiim Investicniho fondu, nemohla byt z téchto
prostredkii provedena Zadna oprava. Prostiedky byly pouzity na nakup potrebného

vybaveni.
Vyiazeni DM celkem: 1 000 506,00 K¢
Ustiedna rozhlasova AUA 49 639,00 K¢
Televizor ORAVAN BTVP 16 365,00 K¢
Kiizovy stal KS2 18 450,00 K¢
Televizor TOSHIBA 11 413 14 271,00 K¢&
Videorecorder TOSHIBA 11 413,00 K¢
Drapkovacka 14 493,00 K&
Technicky systém M024 270 93 735,00 K¢
Mycka nadobi FAGOR FI1 120 106 000,00 K¢
Soubor 13 ks pocitac¢i ELITE 207 733,00 K¢
Software Windows 2003 Server 68 180,00 K¢
Server AC Mercury MX2000SA 53 680,00 K¢
Server AC Mercury MP5015HA 87 377,00 K¢
Server ProLiant DL180G6 CZJ10700C3 62 088,00 K¢
Server ProLiant DL180G6 CZJ 10700C4 54 048,00 K¢
Vozik Multicar M25P/LH 67 820,00 K¢
Dieselagregat DES 30A 75 214,00 K¢

Zadny z vyse uvedeného vyfazeného majetku nemél ziistatkovou hodnotu.
Prodej DHM
V roce 2018 nebyl uskutecnén zadny prodej DHM.

Dlouhodoby nehmotny majetek
Tento druh DM nebyl v roce 2018 poftizen.

Cerpani prostitedkii IF bylo v souladu s rozpoétem schvalenym Radou Olomouckého
kraje.

Dlouhodoby drobny hmotny majetek
V roce 2018 byl poiizen tento majetek v celkové vysi: 822 296,29 K¢
Byl porizen jednak z viastnich zdroji, z rezervniho fondu a z projektu.

V roce 2018 byl tento majetek vyiazen v celkové vysi: 635 462,41 K¢
Z toho:
Bézny majetek: 635 462,41 K¢

Jednalo se o majetek nepotrebny, neopravitelny, popr. oprava by byla neekonomicka.
Byl vyrazen na zakladeé rozhodnuti likvidacni komise a fyzicky zlikvidovan, popr. predan
odborné firmé k likvidaci.

Dlouhodoby drobny nehmotny majetek

V roce 2018 byl porizen software — modul — dochazkovy systéem ALEF 25 410,00 K¢



7.

Maijetek pod stanovenou hranici Vedeny na podrozvahovych udtech 902/100 a 999/905

Majetek vedeny v operativni evidenci
Celkem porizeno v roce 2018: 14 855,93 K¢
(sportovni vybaveni, dresy, varné konvice, zZehlicky apod.)

Vyrazeno v roce 2018: 19 020,90 K¢
(skartovacka, laminovacka, trouba mikrovinnd, varné konvice apod.)

Jednalo se o nefunkcni majetek tohoto typu.

Veskera vytazeni byla projednéna skodni komisi a zlikvidovana fyzicky za ucastni Skodni
komise, popi. ptedana do sbérnych surovin, nebo ptislusné firm¢ likvidujici uréity druhu
odpadu.

Vysledky kontrol

Kontrola OSSZ Jesenik

Okresni sprava socialniho zabezpeceni Jesenik provedla kontrolu plnéni povinnosti
organizace v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného

na socialni zabezpeceni a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti.

Kontrolované obdobi: 1. 3.2015-30. 4. 2018

Bylo zkontrolovano 117 pojistnych vztahi za kontrolované obdobi a provéieno

24 ptipadi pro vypocet davek nemocenského pojisténi.

Vysledek kontroly je uveden v Protokolu o kontrole ¢. 140/18/884, ¢.j.: 48003/005518/
18/010/CA, ktery byl na zaklad€ nasi povinnosti vlozen na Portal OK.

Z Rekapitulace zjisténych ptreplatkd a nedoplatki vyplyva:

Celkovy pteplatek ve vysi: 38 662,00 K&
Celkovy nedoplatek ve vysi 2: 460,00 K¢
Vysledek = pteplatek: 36 202,00 K¢

Preplatky 1 nedoplatky byly zictovany se zaméstnanci, kterych se to tykalo. Pouze
pieplatek ve vysi 2 715,00 K¢ nebyl zaméstnanci vracen z diivodu jeho tmrti. Postup

V tomto piipad¢ je v feseni.

Kontrola Vieobecné zdravotni pojistovny Ceské republiky

Dne 28. 6. 2018 byla na poboéce v Sumperku provedena kontrola plateb pojistného
na vetejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich povinnosti platce pojistného.
Kontrolované obdobi: 1.6.2014 - 31. 5. 2018

Vysledek kontroly je uveden v Zavére¢ném protokolu o vysledku kontroly ¢.j.: VZP-17

-004420976-M832 a ve Zprave o vysledku kontroly.
Dokumenty byly, na zaklad¢ nasi povinnosti, vlozeny na Portal OK.
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Vysledek kontroly:

Preplatek v celkové vysi: 25 553,00 K¢
Nedoplatek v celkové vysi: 14 325,00 K¢
Vysledek = preplatek: 11 228,00 K¢

U zadné z téchto kontrol nebylo vymétfeno penéle.

Pokuty a pendle, uloZené organizaci k 31. 12. 2018 celkem : 00,00 K&

Zavér

FINANCNI SITUACE

Rozpocet na rok 2018 byl dostacujici a souCasné se nam daii srovnavat deficit
»fyzickych penéz“ z roku 2012. Deficit se projevuje u finanéniho kryti rezervniho
fondu ze zlepseného HV, ktery ¢ini — 625 818,85 K¢. Z toho ¢ini pohledavky u soudu
castku ve vysi 373 762,82 K.

Vzhledem ke stafi vybaveni a zafizeni organizace, postupné obméinujeme stavajici
vybaveni a zafizeni. S obménou jiZ bylo z ¢asti zapoc€ato V roce 2016 a pokracovalo
I v roce 2018.

Dovoli-li ndm to finan¢ni situace, budeme v této ¢innosti pokracovat i v roce 2019.
Vyhodou na$i organizace je naSe uspéSna doplitkova cCinnost, jejiz vynosy nam
napomahaji k dokryti ptipadného deficitu v potiebnych pfijmech v hlavni ¢innosti.



Vyrocni zpravu o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019 schvélila Rada §koly.

...............................................
-----------------------------------------------
...............................................

V Jeseniku dne 14. 10. 20109.



